
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Año 2024 

Memoria de la Comisión 

de Docencia  



   GERENCIA ÁREA SANITARIA IV  

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

Comisión de Docencia 

 

 

2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEMORIA DE LA COMISION DE DOCENCIA DEL 

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

AÑO 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUTORES 

 

Lucía Fernández Suárez  

Mª José Fernández Díaz 

Julián Rodríguez Suárez 

 
 

 

REVISORES 

 

Comisión de Docencia 

 

APROBADA 

 

Comisión de Docencia 

Fecha:  Fecha:  Fecha:  



   GERENCIA ÁREA SANITARIA IV  

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

Comisión de Docencia 

 

 

3  

 

INDICE 

 

A. INTRODUCCIÓN ......................................................................................................................... 4 

B. ORGANIZACIÓN ......................................................................................................................... 5 

B.1. Organigrama de la Formación Sanitaria Especializada en el HUCA ......................................................................... 5 

B.2. Composición de la Comisión de  Docencia  en el año 2024 ..................................................................................... 6 

B.3. Unidades Docentes acreditadas dependientes de la Comisión de Docencia del HUCA ................................... 7 

B.4. Relación de tutoras  y tutores de residentes del HUCA en el año 2024 ............................................................... 8 

B.5. Incidencias .............................................................................................................................................................................. 11 

B.6. Indicadores ............................................................................................................................................................................ 11 

B.7. Acreditaciones para la figura de tutor 2024. ................................................................................................................ 13 

C. RESIDENTES ............................................................................................................................... 17 

C.1. Plazas acreditadas, ofertadas y adjudicadas. ................................................................................................................. 17 

C.2. Número total de residentes en formación por especialidad y año de residencia del HUCA......................... 19 

C.3. Residentes que terminan su especialidad. ..................................................................................................................... 20 

C.4. Incidencias en el año 2024 ................................................................................................................................................ 24 

C.5. Indicadores ............................................................................................................................................................................ 25 

D. PROCESO DE EVALUACIÓN DE RESIDENTES .................................................................... 30 

D.1. Comité de evaluación ........................................................................................................................................................ 30 

D.2. Resultados de la evaluación anual de residentes del año 2024 ............................................................................... 30 

D.3. Evaluación de residentes que finalizan su formación ................................................................................................. 31 

D.4. Incidencias ............................................................................................................................................................................. 31 

D.5. Indicadores. .......................................................................................................................................................................... 31 

E. ROTACIONES ............................................................................................................................ 36 

E.1. Calendario de rotaciones de Residentes de primer y segundo año en el HUCA .............................................. 36 

E.2. Rotaciones de nuestros residentes en otros Centros ............................................................................................... 36 

E.3. Rotaciones de residentes de otros Centros en el HUCA ........................................................................................ 40 

E.4. Colaboraciones docentes con otros Centros .............................................................................................................. 45 

E.6. Indicadores ............................................................................................................................................................................. 47 

F. ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA .............................................................. 47 

F.1. Reuniones ordinarias y extraordinarias. ......................................................................................................................... 47 

F.2. Reuniones generales con jefes de servicio, tutores, residentes, jefes de estudio y Gerencia.......................... 48 

F.3. VIII Jornada de puertas abiertas área IV – HUCA. ...................................................................................................... 48 

F.4. Actos de Acogida, Despedida y  Reunión de Residentes del HUCA. .................................................................... 48 

F.5. Cursos del Programa de Formación Transversal ......................................................................................................... 50 

F.6. Sesiones Generales .............................................................................................................................................................. 50 

F.7. Jornada de Tutores del HUCA ......................................................................................................................................... 51 

F.8. Proceso de certificación por la norma ISO 9001-2015 .............................................................................................. 51 

F.9. Incidencias .............................................................................................................................................................................. 51 

F.10. Indicadores .......................................................................................................................................................................... 51 

G. GESTIÓN DOCENTE ............................................................................................................. 51 

G.1. Análisis de los indicadores de 2024, situación actual de la docencia especializada, acciones y propuestas 

para la mejora. .............................................................................................................................................................................. 51 

G.2. Cumplimiento de los Objetivos marcados para el 2024 .......................................................................................... 55 

G.3. Objetivos de la Comisión de Docencia para el año 2025 ........................................................................................ 57 

ANEXOS ................................................................................................................................................ 58 
 

  



   GERENCIA ÁREA SANITARIA IV  

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

Comisión de Docencia 

 

 

4  

A. INTRODUCCIÓN 

 

La Comisión de Docencia es el órgano colegiado de la estructura docente del Hospital, 

acreditado para la formación sanitaria especializada y extiende sus competencias a todas 

las Unidades Docentes del Centro con formación de residentes. La Comisión de 

Docencia actúa bajo la dependencia de la Dirección Gerencia.  

La Ley 44/2003 de 21 de noviembre, de ordenación de las profesiones sanitarias, en el 

Capítulo III de su Título II, relativo a la formación sanitaria especializada en Ciencias de la 

Salud, considera a las Comisiones de Docencia órganos esenciales de dicho sistema 

formativo, en las que necesariamente estarán representados los tutores de la formación y 

los residentes, y le atribuye unas funciones en su artículo 27. 

El Real Decreto 183/2008 desarrolla dichas funciones, y en su capítulo III, artículo 8, 

define a las Comisiones de Docencia como órganos colegiados a los que corresponde 

organizar la formación, supervisar su aplicación práctica y controlar el cumplimiento de 

los objetivos previstos en los programas formativos de las distintas especialidades en 

Ciencias de la Salud. 

En la Orden SCO/581/2008 de 22 de febrero, se fijan los criterios generales relativos a la 

composición y funciones de las Comisiones de Docencia.  

La Comisión de Docencia se rige por la legislación vigente estatal y autonómica. La 

Normativa de Funcionamiento Interno de la Comisión de Docencia del HUCA fue 

aprobado en Comisión de Dirección Institucional del HUCA el 7 de Marzo de 2012 y 

actualizada en noviembre de 2024.  Así mismo, el Plan de Gestión de la Calidad Docente 

Formación Sanitaria Especializada del HUCA ha sido ratificado por la Dirección/Gerencia 

el 28 de octubre de 2016 y validado por la Comunidad Autónoma el 7 de noviembre de 

2016, introduciéndose modificaciones en septiembre de 2018, con ratificación de la 

Dirección/Gerencia el 28 de septiembre de 2018 y validación por la Comunidad 

Autónoma el 8 de octubre de 2018. 

La Comisión de Docencia se reúne de manera ordinaria habitualmente el cuarto 
miércoles de cada mes,  a excepción de los meses de vacaciones. A lo largo del año 2024 

se celebraron 10 reuniones de las que se elaboraron las correspondientes actas.. 

 

 

 

 

 

Ubicación y Contacto:  

Los despachos de la Comisión de Docencia se encuentran ubicados en planta N-1.  

La Secretaría de la Comisión de Docencia se encuentra ubicada en la planta N-1, en el 

despacho A 1.31.  

Teléfonos directos: 985 107 971 / 985 109 8 62 Ext. Internas : 37971 / 36845.  

e-mail: docenciahuca.gae4@sespa.es  

  

mailto:docenciahuca.gae4@sespa.es
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B. ORGANIZACIÓN 

B.1. Organigrama de la Formación Sanitaria Especializada en el HUCA  
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B.2. Composición de la Comisión de  Docencia  en el año 2024 

 
Presidente  

D. Julián Rodríguez Suárez Área de Gestión Clínica de Pediatría 

Vicepresidente  

D. Cesar Bazo Canelón Unidad de Gestión Clínica de Urgencias  

Vocal designado por la Dirección del Centro 

D. Alvaro González Franco  Director de Atención Sanitaria y Salud Pública Área 

IV 

Vocal Representante Unidad de Calidad Asistencial 

D. Bernabé Fernández González Responsable de Calidad del HUCA 

Vocal representante de la Comunidad Autónoma 

D.  Jesús Vicente García González Servicio de Transformación y Gestión del 

Conocimiento. Dirección General de Calidad, 

Transformación y Gestión del Conocimiento.  

Consejería de Salud 

Vocal de la UDM de Atención Familiar y Comunitaria 

Dª. Natalia Izquierdo García Jefa de Estudios de la UDM de Atención Familiar y 

Comunitaria 

Vocal Subcomisión de Enfermería 

D. Miguel Ángel Rebollo Iglesias Presidente de la Subcomisión de Enfermería UDM de 

Pediatría 

Secretaria 

Dª.  Ana Belén Diez Alvarez Docencia de Enfermería 

Vocales en representación de tutores 

Dª. Clara Martin Muñiz 

D. Ángel Bernardo Gutiérrez  

D. Pablo Avanzas Fernández  

D. Fernando López Álvarez 

Dª. Mª. Luz Domínguez Grande 

Dª. Ángela Gómez Farpón 

Servicio de Cirugía Plástica, Estética y Reparadora 

Servicio de Hematología y Hemoterapia  

Área de Gestión Clínica del Corazón 

Servicio de Otorrinolaringología 

Servicio de Medicina Nuclear 

Servicio de Cirugía Pediátrica 

Vocales en representación de los residentes 

D. Jaime Iturbe Menéndez (hasta mayo 2024) 

D. Javier Martínez Díaz (hasta mayo 2024) 

D. Irving A. Pérez Vera  

D. Alberto Alen Andrés  

Dª Elena Vaquero López  

D. Iván Menéndez Valle  

D. Ernesto Martín Guillermo (octubre 2024) 

D. Rodrigo Alegre  Ballesteros (octubre 2024) 

D. Jorge Gutiérrez Sáenz de Santamaría (octubre 

2024) 

 

Servicio Cirugía General y del Aparato Digestivo 

Servicio de Cardiología 

Servicio de Urología 

Servicio de Cardiología 

Servicio de Medicina Interna 

Servicio de Inmunología 

Servicio de Otorrinolaringología 

Servicio Oncología Médica 

Servicio de Cirugía Ortopédica y Traumatología 

 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA: 

Dª. Mª José Fernández Díaz Administrativo 

Dª. Lucía Fernández Suárez Auxiliar  Administrativo 

Teléfonos directos: 985 107 971 / 985 109 8 62  

 Ext. Internas : 37971 / 36845.  

 e-mail: docenciahuca.gae4@sespa.es  

mailto:docenciahuca.gae4@sespa.es
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B.3. Unidades Docentes acreditadas dependientes de la Comisión de Docencia 

del HUCA 

Hay 39 Unidades docentes y una multiprofesional (Pediatría), por tanto 40 especialidades. 
 

Unidad docente Duración 

especialidad 

(años) 

Capacidad 

acreditada por año 

(a fin de 2024) 

Alergología 4 1 

Anatomía patológica 4 3 

Anestesiología y reanimación 4 5 

Angiología y cirugía  vascular 5 2 

Aparato digestivo 4 3 

Bioquímica clínica 4 4 

Cardiología 5 4 

Cirugía cardiovascular 5 1 

Cirugía  general y del aparato digestivo 5 4 

Cirugía oral y maxilofacial 5 1 

Cirugía ortopédica y traumatología 5 2 

Cirugía pediátrica 5 1 

Cirugía plástica, estética y reparadora 5 2 

Cirugía torácica 5 1 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología 4 2 

Endocrinología y nutrición 4 2 

Farmacia hospitalaria 4 2 

Hematología y hemoterapia 4 3 

Inmunología 4 1 

Medicina física y rehabilitación 4 2 

Medicina  intensiva 5 2 

Medicina  interna    5 3 

Medicina  nuclear 4 2 

Microbiología y parasitología 4 3 

Nefrología 4 2 

Neumología 4 4 

Neurocirugía 5 2 

Neurofisiología clínica 4 2 

Neurología 4 3 

Obstetricia  y ginecología 4 4 

Oftalmología 4 3 

Oncología médica 5 2 

Oncología  radioterápica 4 2 

Otorrinolaringología 4 2 

Radiofísica hospitalaria 3 1 

Radiodiagnóstico 4 6 

Reumatología 4 1 

Urología 5 2 

UDM de Pediatría: Enfermería Pediátrica  2 3 

UDM de Pediatría: Pediatría y sus Áreas Específicas 4 6 

Total  101 

Nota: Incremento de acreditación docente de Dermatología a finales de este año 
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Otras Unidades Docentes con residentes adscritos o con rotaciones en el HUCA, son: 

 

1.- Unidad Docente Multiprofesional de Atención Familiar y  Comunitaria. 

2.- Unidad Docente de Medicina del Trabajo. 

3.- Unidad Docente Multiprofesional de Salud  Mental. 

4.- Unidad Docente de Enfermería Obstétrico-Ginecológica. 

5.- Unidad Docente de Medicina Preventiva y Salud Pública 

6.- La Unidad Docente Multiprofesional de Geriatría cuenta con la colaboración docente 

de Cardiología, Endocrinología, Neurología y Urgencias del HUCA. 

 

Sus residentes son acogidos y despedidos en los actos organizados por la Comisión de 

Docencia del HUCA.  

 

B.4. Relación de tutoras  y tutores de residentes del HUCA en el año 2024 

Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

Alergología Ana Mª Beristaín Urquiza 

Juan Jesús Fernández Madera  

Anatomía Patológica Iván Fernández Vega  

Ana Isabel Encinas Muñíz 

Mª Paz González Gutiérrez 

Anestesiología y Reanimación Jandro Pico Veloso 

Irene Corrales Valdivieso 

Eliseba Martín Rosique  

Marta González Rodríguez (hasta 23/07/2024) 

Veronica Raquel Louçao Prada (hasta 23/07/2024) 

Luis Baeza Álvarez (desde 23/07/2024) 

Beatriz Mancha Getino (desde 23/07//2024) 

Nerea García González (desde 23/07/2024) 

Angiología y Cirugía  Vascular Francisco Álvarez Marcos 

Aparato Digestivo Oscar Luis González Bernardo 

Mª Eugenia Lauret Braña 

Verónica Álvarez García 

Eva Barreiro Alonso (desde 10/05/2024) 

Bioquímica Clínica Noelia  Avello  Llano 

Alejandra Fernández Fernández (hasta 29/05//2024) 

Leire Cardo González (desde 04/04/2024) 

Cardiología (Área del Corazón) Pablo Avanzas Fernández 

José Rozado Castaño  

Santiago Colunga Blanco  

Isaac Pascual Calleja 

Lisardo  Iglesias Fraile (UCI Cardiaca) 

Mª. Angeles Rodríguez Esteban (UCI Cardiaca) 

Cirugía Cardiaca Pilar Mencía Bajo 

Cirugía  General y del aparato Digestivo José Ignacio Rodríguez García 

María Moreno Gijón  

Daniel Fernández Martínez  

Sandra Sanz Navarro  

Cirugía Oral y  Maxilofacial Tania Rodríguez Santamarta                                                                     

Cirugía Ortopédica y Traumatología Judit  Fernández Fuertes  

Arantxa Gadañón García 

Borja Fernández Blanco (desde 21/11/2024)                                        

Cirugía Pediátrica Ángela Gómez Farpón                                           …./…. 

Cirugía  Plástica, Estética y Reparadora Mª Susana Carnero López 

Clara Martín Muñiz 

Cirugía Torácica Itzell del Pilar Pérez Méndez 
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Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

Dermatología Médico-Quirúrgica y venereología Celia Goméz de castro  

Cristina Galache Osuna  

Endocrinología y Nutrición Cecilia  Sánchez Ragnarssön (hasta 30/09/2024) 

Pedro Pujante Alarcón (desde 19/09/2024) 

Lorena Suárez Gutiérrez  

Farmacia Hospitalaria Virginia García Jimenez  

Mónica Carbajales Älvarez    

Hematología y Hemoterapia Mª del Pilar Palomo Moraleda  

Mª Ángeles Fernández Rodríguez 

Angel Bernardo Gutierrez  

Inmunología Rebeca Alonso Arias  
Jesús Martínez Borra  

Medicina Física y Rehabilitación Jorge Areán García 

Enrique Abarrio Fidalgo  

Almudena García García (hasta 25/09/2024) 

Ana Menendez Viso (desde 25/09/2024) 

Jesús Alberto Tuda Flores 

Medicina  Intensiva Brígida  Quindós  Fernández 

Lucía Viña Soria 

Medicina  Interna    Carlota Argüello Martín 

Carmen Palomo Antequera 

Rubén Coto Hernández (hasta 21/11/2024) 

Mª del Carmen Cienfuegos Basanta (desde 21/11/2024) 

Noelia Morán Suárez (desde 23/12/2024) 

Medicina  Nuclear Mª Luz Domínguez Grande  

Microbiología y Parasitología Laura Villa Bajo  

Marta Elena Álvarez Argüelles 

Nefrología Elena Astudillo Cortés 

Mª Luisa Suarez Fernández 

Neumología Liliana Pérez Martínez  

Francisco López González 

Gemma Rubinos Cuadrado 

Neurocirugía Mª de los Angeles Garcia Pallero  

Cristina Ferreras García  

Kelvin Manuel Piña  Batista  

Neurofisiología clínica Jesús González Rato 

Mª Beatriz Lozano Aragoneses   

Neurología Montserrat González Delgado (hasta 30/09/2024) 

Maria Santos Rico (desde 19/05/2024) 

Walter Javier Villafani Echazu (hasta 20/11/2024) 

Germán Moris de la Tassa 

Daniel Santirso Rodríguez  

Obstetricia  y Ginecología Beatriz Gómez García 

Mª José Rodríguez Suárez (hasta 17/11/2024) 

Sara  Fernandez Menendez (desde 18/11/2024) 

Begoña Díaz de la Noval 

Ana Fernández Bernardo 

Oftalmología Sandra Macías Franco                               

Marta Álvarez Coronado                                          

Ana Señarís González 

Oncología Médica Carlos Álvarez Fernández                                      

Marta Izquierdo Manuel 

Sara Fernández Arrojo                                          …./…. 

Alfonso Revuelta Rodriguez  

Oncología  Radioterápica Rocío Martínez Gutiérrez ( hasta 04/04/2024) 

Johanna del Carmen Peña Vivas (desde 04/04/2024) 

Aránzazu Iglesias Agüera 

Otorrinolaringología Cesar Antonio Álvarez Marcos 

Fernando López Álvarez                                           

Radiofísica hospitalaria Natalia Montenegro Iglesias  
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Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

Alfonso Jesús Villacé Gallego 

Radiodiagnóstico Vicente Santamaría Pérez  

Almudena  Álvarez-Cofiño Tuñón 

Gemma Fernández Suárez  

Javier Manso Molina  
Begoña Palomo Antequera (desde 27/05/2024) 

Pablo Noriega Menéndez (desde 27/05/2024) 

Reumatología   Sara Alonso Castro 

Urología Jorge García Rodríguez (hasta 31/05/2024) 

Raquel Sacristán González 

Alejandro Quintas Blanco (desde 31/05/2024) 

Unidad Multiprofesional de Pediatría-Pediatría y 

sus Áreas Específicas 

Andrés Concha Torre 

Belén Fernández Colomer 

José Ramón Gutiérrez Martínez 

Ana Vivanco Allende  

Juan Mayordomo Colunga  

Marta Suárez Rodríguez 

Raquel Blanco Lago  

Laura Mantecón Fernández  

Sonia Lareu Vidal (desde 06/05/2024) 

Unidad Multiprofesional de Pediatría-Enfermería 

Pediátrica 

Ana Belén Diez Álvarez 

Miguel Angel Rebollo Iglesias  

Marta Sánchez Martínez 

Lucía Villa Alonso 

Diana Díaz Suárez  

Mª Soledad López Fernández 

Marina Llosa Villa ( desde 28/06/2024) 

 

 

 

B.4.1. Relación de tutoras y tutores del HUCA de otras Unidades Docentes 

  

Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

Enfermería Obstétrica-Ginecológica Lucía del Fresno Marqués 

Laura Pita Castro 

Rosario Santamarta Martínez  

Concepción Trillo Álvarez 

Geriatría María Fernández Fernández 

Laura Samaniego Vega 

UDM Atención Familiar y Comunitaria- 

Medicina Familiar y Comunitaria 

Mª Belén Alvarez Ramos 

Cesar  Bazó Canelón 

Jesús  Manuel  Maújo Fernández 

Angel David Vazquez 

Jesús Santianes Patiño 

María Debán Fernández 

UDM Atención Familiar y Comunitaria- 

Enfermería Familiar y Comunitaria   

Ana Belén Diez Alvarez 

Medicina Preventiva y Salud Pública Marta Mateos Mazón 

Eva Fernández Bretón 

UDM Salud Laboral- Medicina del Trabajo Carmen Ruiz Almirón 

UDM Salud Laboral- Enfermería del Trabajo María Menéndez Calzón 

Pilar Figueiras Suárez 
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B.5. Incidencias 

B.5.1. Renuncias/Cambios: En el Año 2024 se han producido  las siguientes 

renuncias/cambios de tutores por especialidades: 

 Anestesiología y Reanimación  2 

 Bioquímica Clínica    1 

 Endocrinología y nutrición   1 

 Medicina Física y Rehabilitación  1 

 Neurología     2 

 Obstetricia y Ginecología   1 

 Oncología Radioterápica   1 

 Radiodiagnóstico    2 

 Urología     1 

 Pediatría y sus Áreas específicas  1 

 Enfermería Pediátrica    1 
   

B.5.2. Renovaciones: Se han producido 10 nombramientos en sustitución de las bajas de 

los tutores relacionados en el apartado anterior. 

 

B.5.3. Nuevos nombramientos en las siguientes Unidades Docentes: 

 Aparato Digestivo    1 

 Cirugía Ortopédica y Traumatología  1 

 Medicina Interna    1 

 Radiodiagnóstico    2 

 Pediatría y sus Áreas especificas  1 

 Enfermería Pediátrica    1 

 

B.5.4. Modificación tutores: En el AGC Pediatría se nombra nuevo tutor por incremento 

número residentes; en Urología incremento de un tutor por una situación de IT. 

B.6. Indicadores   

B.6.1. Composición Comisión Docencia adecuada a la norma:  Sí 

B.6.2. Reuniones de la Comisión de Docencia (> 6): 10  

B.6.3. Tiempo de dedicación del Jefe de Estudios (> 50%): 50-60 % de la  jornada laboral. 

B.6.4. Tiempo de dedicación del Vicepresidente de la Comisión (> 40%): 40% (excepto 
verano). 

B.6.5. Tiempo de dedicación de los tutores (> 1h/residente/mes): no especificado. 

B.6.6. Cursos para tutores (> 1 /año): Sí. 

- Organizados por el Servicio de Transformación y Gestión del Conocimiento 

(STGC) de la Dirección General de Calidad, Transformación y Gestión del 

Conocimiento de la Consejería de Salud:  

 "Diseñar un Proyecto de Investigación en el Ámbito Sanitario Paso a Paso 

(CUPI)" (teleformación-webinar; septiembre-diciembre 2024) 

 Curso “Introducción a la Tutoría” (septiembre-octubre 2024) 

- Organizados por la Comisión de Docencia del HUCA: 
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 Desafío Clinical Key (Elsevier). Junto con Biblioteca. Formato: Scape Room 

(11 de diciembre)  

 Utilización plataforma Docentis (12 de diciembre) 

B.6.7. Encuesta de evaluación de tutores por los residentes (50%> 4; 100%> 2). No se 

realizaron encuestas por parte del STGC (es bianual). Se ha iniciado recogida de 

encuestas a través de la plataforma Docentis®. 

B.6.8. Número de residentes por tutor. Adecuación a la normativa: Sí (ver 

especificación en la tabla B.1.  

Tabla B.1. Número de tutores y residentes por especialidad. 

 

Especialidad

Nº total de 

residentes

Nº total de 

tutores

Nº de residentes 

por tutor

Nº de tutores por 

5 residentes

Alergología 2 2 1,0 5,0

Anatomía patológica 9 3 3,0 1,7

Anestesiología y reanimación 19 6 3,2 1,6

Angiología y cirugía vascular 4 1 4,0 1,3

Aparato digestivo 11 4 2,8 1,8

Bioquímica clínica 7 2 3,5 1,4

Cardiología 19 4 4,8 1,1

Cirugía cardiovascular 3 1 3,0 1,7

Cirugía general y aparato digestivo 15 4 3,8 1,3

Cirugía oral y maxilofacial 5 1 5,0 1,0

Cirugía ortopédica y traumatología 10 3 3,3 1,5

Cirugía pediátrica 4 1 4,0 1,3

Cirugía plástica, estética y reparadora 10 2 5,0 1,0

Cirugía torácica 1 1 1,0 5,0

Dermatología médico-quirúrgica y venereología 4 2 2,0 2,5

Endocrinología y nutrición 5 2 2,5 2,0

Farmacia hospitalaria 8 2 4,0 1,3

Hematología y hemoterapia 12 3 4,0 1,3

Inmunología 4 2 2,0 2,5

Medicina física y rehabilitación 8 4 2,0 2,5

Medicina intensiva 10 2 5,0 1,0

Medicina interna 14 4 3,5 1,4

Medicina nuclear 3 1 3,0 1,7

Microbiología y parasitología 6 2 3,0 1,7

Nefrología 9 2 4,5 1,1

Neumología 8 3 2,7 1,9

Neurocirugía 4 3 1,3 3,8

Neurofisiología clínica 7 2 3,5 1,4

Neurología 9 3 3,0 1,7

Obstetricia y ginecología 14 4 3,5 1,4

Oftalmología 7 3 2,3 2,1

Oncología médica 10 4 2,5 2,0

Oncología radioterápica 8 2 4,0 1,3

Otorrinolaringología 8 2 4,0 1,3

Pediatría 24 10 2,4 2,1

Enfermería pediátrica 6 7 0,9 5,8

Radiodiagnóstico 21 6 3,5 1,4

Radiofísica hospitalaria 3 2 1,5 3,3

Reumatología 4 1 4,0 1,3

Urología 8 2 4,0 1,3

Total / Media 343 115 3,1 1,9

Ratio residentes/tutor: 3,0
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B.7. Acreditaciones para la figura de tutor 2024. 

En el año 2024 se realizó el tercer proceso de acreditación para la figura de tutor del 

HUCA y también primero de reacreditación. En la siguiente tabla se presentan los 

profesionales acreditados. 

NOMBRE APELLIDOS 

ENRIQUE  ABARRIO FIDALGO 

MARIA AGUSTINA  ALONSO ALVAREZ 

REBECA ALONSO ARIAS 

SARA ALONSO CASTRO 

VANESA ALONSO FERNÁNDEZ 

ADELA ALONSO FERNÁNDEZ-VELASCO 

MARTA E ALVAREZ ARGÜELLES 

MARTA ÁLVAREZ CORONADO  

CARLOS ÁLVAREZ FERNÁNDEZ 

VERÓNICA  ALVAREZ GARCÍA 

FELIPE JOSE  ALVAREZ MANCEÑIDO  

CÉSAR ANTONIO ALVAREZ MARCOS 

FRANCISCO ÁLVAREZ MARCOS 

MARIA VICTORIA  ALVAREZ MARTINEZ 

VÍCTOR  ÁLVAREZ MUÑOZ 

ALMUDENA  ÁLVAREZ-COFIÑO TUÑÓN 

SONIA AMOZA PAIS 

JORGE AREAN GARCIA 

CARLOTA ARGÜELLO MARTÍN 

MIGUEL ANGEL ARIZA PROTA 

ELENA  ASTUDILLO CORTÉS  

PABLO AVANZAS FERNÁNDEZ 

NOELIA AVELLO LLANO 

CARMEN LUZ  AVENDAÑO MONJE 

LUIS BAEZA ÁLVAREZ 

EVA BARREIRO ALONSO 

CÉSAR BAZÓ CANELÓN 

MARÍA AUXILIADORA BERMÚDEZ ALARCÓN 

ÁNGEL BERNARDO GUTIERREZ 

MARIO LUIS BERRÍOS HERNÁNDEZ 

PATRICIA BESTILLEIRO FERNÁNDEZ 

RAQUEL  BLANCO LAGO 

VALLE CADAHÍA RODRIGO 

LAURA CALLE MIGUEL 

SERGIO  CALLEJA PUERTA 

MÓNICA CARBAJALES ÁLVAREZ 

LEIRE CARDO GONZÁLEZ 

SUSANA  CARNERO LOPEZ 

JUAN ALEJANDRO CASCÓN HERNÁNDEZ 

ANDRES CASTAÑO GARCIA 

PAULA CASTAÑO RODRIGUEZ 

MARIA DEL CARMEN CIENFUEGOS BASANTA 

CARLOTA CIMA DIAZ 

ANDRÉS COCA PELAZ  
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NOMBRE APELLIDOS 

SANTIAGO COLUNGA BLANCO 

JOSÉ ANDRÉS CONCHA TORRE 

IRENE CORRALES VALDIVIELSO 

RUBÉN COTO HERNÁNDEZ 

ANA B.  CUÉLLAR MARTÍNEZ 

BEGOÑA CUEVA OLIVER  

LUCAS DE VILLALAIN ALVAREZ 

BEGOÑA DÍAZ DE LA NOVAL 

BEATRIZ DÍAZ MOLINA 

DIANA DIAZ SUAREZ 

MÓNICA DÍAZ SUÁREZ 

ANA BELÉN DIEZ ÁLVAREZ 

MARÍA LUZ DOMÍNGUEZ GRANDE 

ANA ISABEL ENCINAS MUÑIZ 

SARA FERNÁNDEZ ARROJO 

BÁRBARA FERNÁNDEZ BARRIO 

ANA FERNÁNDEZ BERNARDO 

BORJA FERNÁNDEZ BLANCO 

FERNANDO FERNANDEZ CADENAS 

MARIA BELEN FERNANDEZ COLOMER 

ALVARO FERNÁNDEZ DEL VALLE FERNÁNDEZ  

MARIA PILAR  FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ 

JUDIT FERNÁNDEZ FUERTES 

MARIA FERNÁNDEZ GARCIA  

TERESA FERNANDEZ GONZALEZ 

JUAN  FERNÁNDEZ MADERA 

DANIEL FERNANDEZ MARTINEZ 

SARA FERNÁNDEZ MENÉNDEZ 

MARÍA FERNÁNDEZ MIAJA 

REYES  FERNÁNDEZ MONTES 

PABLO IGNACIO FERNÁNDEZ MUÑIZ 

M ANGELES FERNANDEZ RODRÍGUEZ 

GEMMA FERNÁNDEZ SUÁREZ 

LAURA FERNÁNDEZ TÁRANO 

IVÁN FERNÁNDEZ VEGA 

CRISTINA. FERRERAS GARCÍA. 

PABLO FLÓREZ DÍEZ 

ARANTZA GADAÑON GARCIA 

CRISTINA  GALACHE OSUNA 

MARÍA GARCÍA GARCÍA 

ALMUDENA GARCÍA GARCÍA  

NERE GARCÍA GONZÁLEZ  

NOELIA GARCÍA GONZÁLEZ 

VIRGINIA GARCIA JIMENEZ 

Mª DE LOS ÁNGELES GARCÍA PALLERO 

EMILIO  GARCIA PRIETO 

JORGE GARCÍA RODRÍGUEZ  

CARMEN GARCÍA-CABO FERNÁNDEZ 

ESTÍBALIZ GARRIDO GARCÍA 
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NOMBRE APELLIDOS 

CELIA  GÓMEZ DE CASTRO 

ÁNGELA GÓMEZ FARPÓN 

BEATRIZ GÓMEZ GARCÍA 

OSCAR LUIS GONZÁLEZ BERNARDO 

Mª DEL CARMEN GONZÁLEZ DEL REY RODRÍGUEZ  

MONTSERRAT GONZALEZ DELGADO 

MARÍA DE LA PAZ GONZÁLEZ GUTIÉRREZ  

CLARA GONZÁLEZ LÓPEZ 

ALFREDO GONZALEZ PEREZ 

JESÚS GONZÁLEZ RATO 

MARTA GONZÁLEZ RODRÍGUEZ 

CRISTINA GONZALEZ RUIZ DE LEÓN 

ANTONIO HEDRERA FERNÁNDEZ 

MATEO HEVIA SUÁREZ 

ARÁNZAZU IGLESIAS AGÜERA 

LISARDO IGLESIAS FRAILE 

PABLO ISIDRO MARRÓN  

ANTONIO  JALÓN MONZÓN 

SUSANA JUNCEDA ANTUÑA  

PAULA LAFUENTE GANUZA 

SONIA LAREU VIDAL 

DAVINIA LARROSA CAMPO 

MARIA EUGENIA LAURET BRAÑA 

PALOMA LEQUERICA FERNÁNDEZ 

MARINA LLOSA VILLA 

FERNANDO LÓPEZ ÁLVAREZ 

MARÍA SOLEDAD  LÓPEZ FERNÁNDEZ 

FRANCISCO JULIÁN LÓPEZ GONZÁLEZ 

ANTONIO LÓPEZ VÁZQUEZ 

GUILLERMO LÓPEZ-ARRANZ MONGE 

ELENA LÓPEZ-CANCIO MARTÍNEZ 

REBECA LORCA GUTIÉRREZ 

VERÓNICA RAQUEL  LOUÇAO PRADA 

BEATRIZ LOZANO ARAGONÉS 

PABLO LOZANO CUESTA 

SANDRA MACÍAS FRANCO  

CLAUDIA JANETH  MADRID CARBAJAL 

IGNACIO MÁLAGA DIÉGUEZ 

BEATRIZ MANCHA GETINO 

JAVIER MANSO MOLINA  

LAURA MANTECÓN FERNÁNDEZ 

LUIS ALFONSO MARCOS PRIETO 

NOELIA  MARTÍN FERNÁNDEZ 

LORENA MARTÍN IGLESIAS 

CLARA MARTIN MUÑIZ 

ELISEBA MARTÍN ROSIQUE 

JESÚS MARTÍNEZ BORRA 

JUAN MAYORDOMO COLUNGA 

GEMMA  MENÉNDEZ CALZÓN  
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NOMBRE APELLIDOS 

ANA MENÉNDEZ VISO 

NATALIA MONTENEGRO IGLESIAS  

NOELIA MORÁN SUÁREZ 

MARÍA  MORENO GIJÓN  

GERMÁN MORÍS DE LA TASSA 

CELIA MOYA MARTÍN 

MARÍA MUÑIZ CASTRILLO 

PABLO  NORIEGA MENÉNDEZ 

CARMEN  PALOMO ANTEQUERA 

BEGOÑA  PALOMO ANTEQUERA 

MARÍA DEL PILAR PALOMO MORALEDA 

ANA PANDO SANDOVAL 

ESTEFANIA PARDO CAMPO 

ISAAC PASCUAL CALLEJA 

ALEA PASTOR RUIZ 

DANIEL PEDREGAL MALLO 

JOHANNA DEL CARMEN PEÑA VIVAS 

ÁNGEL IGNACIO PÉREZ ÁLVAREZ 

CRISTINA PÉREZ COSTOYA 

ISABEL PÉREZ MARTÍNEZ 

LILIANA PÉREZ MARTÍNEZ 

ITZELL DEL PILAR PÉREZ MÉNDEZ  

ALICIA PÉREZ PÉREZ 

JANDRO PICO VELOSO 

PEDRO PUJANTE ALARCON 

BRÍGIDA QUINDÓS FERNÁNDEZ 

ALEJANDRO QUINTÁS BLANCO 

MARÍA DOLORES QUIÑONES ESTÉVEZ 

MIGUEL ÁNGEL REBOLLO IGLESIAS  

ALFONSO REVUELTA RODRÍGUEZ 

MARÍA RICO SANTOS 

M.DE LOS ANGELES RODRIGUEZ ESTEBAN 

NOELIA RODRÍGUEZ FERREIRO 

JOSÉ IGNACIO  RODRÍGUEZ GARCÍA 

RAQUEL MARÍA RODRÍGUEZ GARCÍA 

MARÍA  RODRÍGUEZ PELÁEZ  

TANIA RODRÍGUEZ SANTAMARTA 

MARIA JOSE  RODRIGUEZ SUAREZ  

JOSÉ ROZADO CASTAÑO 

GEMMA RUBINOS CUADRADO 

INÉS RUIZ ALVAREZ 

RAQUEL SACRISTÁN  

MARÍA LOURDES SÁNCHEZ CATRO 

PAULA SÁNCHEZ FERNÁNDEZ 

MARTA SÁNCHEZ MARTÍNEZ 

VICENTE SANTAMARÍA PÉREZ 

DANIEL  SANTIRSO RODRÍGUEZ  

JORGE SANTOS-JUANES JIMÉNEZ 

SANDRA SANZ NAVARRO 
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NOMBRE APELLIDOS 

ANA SEÑARIS GONZALEZ 

MARÍA LUISA  SUÁREZ FERNÁNDEZ 

LORENA SUÁREZ GUTIÉRREZ 

MARTA SUAREZ RODRIGUEZ 

AIDA  SUÁREZ SÁNCHEZ  

CRISTINA TORRES DURÁN 

JESÚS ALBERTO TUDA FLORES 

LAURA VALLE LENCE 

MANUEL VAQUERO CACHO 

MARÍA JOSÉ  VÁZQUEZ LÓPEZ 

DAVID VIDAL CASES 

JOSE RAMÓN VIDAL CASTIÑEIRA 

MONICA VIEJO DIAZ 

CARMEN VIGIL DÍAZ 

LUCÍA  VILLA ALONSO 

LAURA VILLA BAJO 

ALFONSO J VILLACÉ GALLEGO 

WALTER JAVIER  VILLAFANI ECHAZÚ  

LUCÍA VIÑA SORIA 

ANA VIVANCO ALLENDE 

 

 

 

 

 

 

C. RESIDENTES 

 

C.1. Plazas acreditadas, ofertadas y adjudicadas. 

 

Tabla C.1.1.Plazas ofertadas y adjudicadas en el año 2024 HUCA-ÁREA IV 

Centro Acreditadas Ofertadas Adjudicadas 

HUCA (incluye UDM Pediatría) 101 81 81 

Medicina familiar y comunitaria  14 13 

Enfermería familiar y comunitaria  6 6 

Geriatría  4 3 

Enfermería geriátrica  3 3 

Medicina del trabajo   1 1 

Enfermería del trabajo  2 2 

Medicina preventiva y salud pública  2 2 

Psiquiatría  2 2 

Psicología clínica  2 2 

Psiquiatría infantil y de la adolescencia  1 1 

Enfermería de salud mental  3 3 

Enfermería obstétrico ginecológica  3 3 
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Tabla C.1.2. Plazas ofertadas y adjudicada de los años 2012 al 2024. HUCA 

Año Ofertadas Adjudicadas 

2012 72 72 

2013 65 64 

2014 66 66 

2015 66 66 

2016 65 65 

2017 66 66 

2018 71 71 

2019 77 77 

2020 85 84 

2021 85 85 

2022 84 84 

2023 86 86 

2024 81 81 

 

 

 

Figura C.1.1. Distribución del porcentaje de prueba superada 2023/2024 por Universidad 

y grupos de los resultados del examen 

 

Medicina      Enfermería 

 

  

 

 

…/… 
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Medicina      Enfermería 

 

  

 

 

C.2. Número total de residentes en formación por especialidad y año de 

residencia del HUCA. 

 

Especialidades R-1 R-2 R-3 R-4 R-5 
Total 

(activo&) 

Capacidad 

acreditada 

por año de residencia 

Capacidad 

Acreditada 

total 

residencia 

Alergología 1 -- 1 --  2 1 4 

Anatomía patológica 2 3 2 2  9 3 12 
Anestesiología y reanimación 5 4 5 5  19 5 20 
Angiología y cirugía vascular 1 0 1 1 1 4 2 10 

Aparato digestivo 3 3 2 3  11 3 12 

Bioquímica clínica 1 2 3 1  7 4 16 
Cardiología 4 4 3 5 3 19 4 20 
Cirugía cardiovascular 1 1 -- 1 -- 3 1 5 

Cirugía general y  aparato digestivo 3 3 3 3 3 15 4 20 

Cirugía maxilofacial 1 1 1 1 1 5 1 5 
Cirugía ortopédica y traumatología 2 2 2 2 2 10 2 10 

Cirugía pediátrica -- 1 1 1 1 4 1 5 

Cirugía plástica, estética y reparadora 2 2 2 2 2 10 2 10 
Cirugía torácica -- -- -- 1 -- 1 1 5 
Dermatología médico-quirúrgica y v. 1 1 1 1  4 1* 4 

Endocrinología y nutrición 1 2 1 1  5 2 8 

Enfermería Pediátrica 3 3    6 3 6 
Farmacia hospitalaria 2 2 2 2  8 2 8…/… 
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Especialidades R-1 R-2 R-3 R-4 R-5 
Total 

(activo&) 

Capacidad 

acreditada 

por año de residencia 

Capacidad 

Acreditada 

total 

residencia 

Hematología y hemoterapia 3 3 3 3  12 3 12 
Inmunología 1 1 1 1  4 1 4 
Medicina física y rehabilitación 2 2 2 2  8 2 8 

Medicina intensiva 2 3 1 2 2 10 2 10 

Medicina interna 3 3 3 3 2 14 3 15 
Medicina nuclear 1 1 -- 1  3 2 8  

Microbiología y parasitología 2 1 1 2  6 3 12 

Nefrología 2 2 2 3  9 2 8 
Neumología 2 2 2 2  8 4 16 
Neurocirugía -- 1 1 1 1 4 2 10 

Neurofisiología clínica 1 1 2 3  7 2 8 

Neurología 3 3 1 2  9 3 12 
Obstetricia y ginecología 3 3 4 4  14 4 16 

Oftalmología 2 1 2 2  7 3 12 

Oncología médica 2 2 2 2 2 10 2 10 
Oncología radioterápica 2 2 2 2  8 2 8 
Otorrinolaringología 2 2 2 2  8 2 8 

Pediatría y sus áreas específicas 6 6 6 6  24 6 24 

Radiodiagnóstico 6 6 5 4  21 6 24 
Radiofísica 1 1 1   3 1 3 
Reumatología 1 1 1 1  4 1 4 

Urología 1 2 1 2 2 8 2 10 

Total 81 83 75 82 22 343 100 422 

Nota: Hubo un cambio de especialidad de residente de Oftalmología  a Neurología (R2). *Capacidad de 

dermatología a fecha de oferta 

  

 

Tabla C.2.1. Número total residentes dependientes Comisión Docencia del HUCA desde 

el año 2012 al 2024. 

 

Año Número  total de residentes Año Número  total de residentes 

2012 318 2019 307 

2013 303 2020 319 

2014 294 2021 333 

2015 294 2022 341 

2016 287 2023 354 

2017 292 2024 343 

2018 295   

 

C.3. Residentes que terminan su especialidad. 

Se muestran en la tabla C.3.1 el total del área IV, en la C.3.2 el total del HUCA por 

especialidad  y  la comparativa de los años 2012 al 2024 en la C.3.3.  

La relación nominal de los residentes se muestran en la  tabla C.3.4.  
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Tabla C.3.1.  Residentes que finalizaron en el área sanitaria IV en el año 2024. 

 

Centro/Unidad docente Residentes del área IV que finalizaron  

HUCA 84 

UDM Salud Mental-Psicología clínica 2 

UDM Salud Mental Psiquiatría 1 

UDM Salud Mental-Enfermería de Salud Mental 3 

UDM AFyC-Medicina  Familiar y Comunitaria  13 

UDM AFyC-Enfermería Familiar y Comunitaria  5 

Medicina Preventiva y Salud Pública 2 

UDM Salud Laboral-Medicina del Trabajo 1 

UDM Salud Laboral-Enfermería del Trabajo 1 

UDM Geriatría-Geriatría  3 

UDM Geriatría-Enfermería geriátrica 3 

Enfermería Obstétrico Ginecológica 3 

Total 121 

AFyC: Atención Familiar y Comunitaria 

 

 

 

Tabla C.3.2. Número de residentes que finalizan por especialidad en el HUCA (2024). 

 

 
Especialidades R-2 R-3 R-4 R-5 Total 

Alergología   2  2 

Anatomía patológica   2  2 

Anestesiología y reanimación   4  4 

Angiología y cirugía vascular    1 1 

Aparato digestivo   3  3 

Bioquímica clínica   0  0 

Cardiología    3 3 

Cirugía  cardiovascular    1 1 

Cirugía general y aparato digestivo    4 4 

Cirugía oral y maxilofacial    1 1 

Cirugía ortopédica y traumatología    2 2 

Cirugía pediátrica    1 1 

Cirugía plástica, estética y reparadora    2 2 

Cirugía torácica    1 1 

Dermatología médico-quirúrgica y v.   1  1 

Endocrinología y nutrición   2  2 

Enfermería pediátrica 3    3 

Farmacia hospitalaria   2  2 

Hematología y hemoterapia   2  2 

Inmunología   1  1 

Medicina física y rehabilitación   2  2  

Medicina intensiva    2 2 

Medicina interna    2 2  
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Tabla C.3.3. Número de residentes que finalizaron en los años 2012 al 2024 del HUCA y 

del total del área sanitaria IV. 

 

Año HUCA Total área IV 

2012 67 89 

2013 74 90 

2014 74 95 

2015 75 98 

2016 71 95 

2017 62 88 

2018 66 90 

2019 67 91 

2020 68 92 

2021 69 92 

2022 71 100 

2023 71 102 

2024 84 121 

 

 

Especialidades R-2 R-3 R-4 R-5 Total 

Medicina nuclear   1  1 

Microbiología y parasitología   2  2 

Nefrología   1  1 

Neumología   5  5 

Neurocirugía    2 2 

Neurofisiología clínica   0  0 

Neurología   2  2 

Obstetricia y ginecología   4  4 

Oftalmología   3  3 

Oncología médica    2 2 

Oncología radioterápica   2  2 

Otorrinolaringología   2  2 

Pediatría y sus áreas específicas   6  6 

Radiodiagnóstico   4  4 

Radiofísica hospitalaria  1   1 

Reumatología   1  1 

Urología    2 2 

Total 3 1 56 26 84 
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Tabla C.3.4.  Relación nominal de residentes  del  HUCA que finalizaron su período 

formativo en el año 2024 

 

Especialidad Nombre y apellidos 

Alergología 
Say Ayala Soriano 

Rosalia Mejías Affinito 

Anatomía patológica 
Cristina Fuente Díaz 

María García Martínez 

Anestesiología y reanimación 

Alba López Noval 

Antonio Ramón Leiva Puerta 

Catalina González González 

Rafael David Ramirez Orjuela 

Angiología y cirugía  vascular Carmen González Canga 

Aparato digestivo 

Daniel Muiño Dominguez 

María Helena González Sánchez 

Marta García Calonge 

Bioquímica clínica Ninguno 

Cardiología 

Andrea Aparicio Gavilanes 

Javier Martínez Díaz 

David Ledesma Oloriz 

Cirugía  cardiovascular Carlota Salmerón Menéndez 

Cirugía  general y aparato digestivo 

Guillermo García Santos 

Pablo del Val Ruíz 

Beatriz Carrasco Aguilera 

Jaime Iturbe Menéndez 

Cirugía oral y  maxilofacial Nerea Rodríguez Torres 

Cirugía ortopédica y traumatología 
Katia García Espasandin 

Sergio Jiménez Tostado 

Cirugía pediátrica María José Rosell Echevarría 

Cirugía  plástica, estética y reparadora 
María Lara Guerrero 

Sergio García Cabeza 

Cirugía torácica Laura González Sanchez 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología Sebastián Reyes García 

Endocrinología y nutrición 
Alba Gutiérrez Hurtado 

Tomás González Vidal 

Enfermería pediátrica 

Elena Porres Blanco 

Yolanda García Fernández 

Carlos Martín Corrales 

Farmacia hospitalaria 
Irene de la Fuente Villaverde 

Sergio Fernández Lastras 

Hematología y hemoterapia 
Carmen Rodriguez Miñón de los rios 

Gabriel Florez Meana 

Inmunología Raquel Montala Rodriguez 

Medicina física y rehabilitación 
Pablo Expósito Coido 

Adrián Pellitero García 

Medicina  intensiva 
Junkal Martínez Elizalde 

Andrea Vilamar Carromero 

Medicina  interna 
Laura Antón Herias 

Carlos Vazquez Fernández 

Medicina  nuclear Laura Rodríguez Díaz 

Microbiología y parasitología 
Cesar Acebes Arias 

Pablo González Moreno 



   GERENCIA ÁREA SANITARIA IV  

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

Comisión de Docencia 

 

 

24  

Especialidad Nombre y apellidos 

Nefrología Natalia Menéndez García 

Neumología 

Juan Francisco Nieves Salceda 

Laura Abad Chamorro 

Patricia Álvarez Álvarez 

Eduardo Sánchez Vázquez 

Neurocirugía 
Jenny Karina León Rivera 

Jesús Rodrígues Vera 

Neurofisiología clínica Ninguno 

Neurología 
Andrea Katherine Vargas Mendoza 

Manuel Díaz Castela 

Obstetricia  y ginecología 

Ignacio Pérez Palacio 

Liudmila Kobzeva 

Mónica Castro González 

Paula Faya Fernández 

Oftalmología 

Alba González Corte 

José Kelvin Gálvez Olortegui 

Manuel Alejandro Rodrigues Vera 

Oncología médica 
Verónica Velasco Durantez 

Adán Rodríguez González 

Oncología  radioterápica 
Cristina Rodríguez-Acosta Caballero 

Ignacio Fernández Freije 

Otorrinolaringología 
Elena Sánchez Rodríguez 

Jorge Javier Ramirez Argueta 

Pediatría y sus áreas específicas 

Luis Vega López 

Ana Rubio Granda 

Carlos Rodríguez Marquez 

Sara Delgado Nicolás 

Sheila Martín Pino 

Virginia Courel del Rio 

Radiofísica hospitalaria Adrián Hierro Rivero 

Radiodiagnóstico 

Elena Uceda Andrés 

José Rodriguez Castro 

Mateo García Ramos 

Sara Budiño Torres 

Reumatología Pablo González del Pozo 

Urología 
Andrés Curiel Elizondo 

Martín Alfonso rayo Radilla 

 

 

C.4. Incidencias en el año 2024 

C.4.1. No adjudicaciones: no hubo 

C.4.2. Renuncias/Abandonos/Bajas: Cinco Renuncias 

C.4.3. Cambios de especialidad: Uno (residente de Oftalmología a Neurología) 

C.4.4. Convalidaciones: 2 convalidaciones de cursos; 2 convalidaciones rotación de 

Urgencias y una convalidación de rotaciones de especialidades médicas (tiene otra 

especialidad) 

C.4.5. Reclamaciones: No hubo 
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C.5. Indicadores  

En las siguientes tablas se muestran los datos relacionados con los indicadores valorados 

en relación a la actividad desarrollada por los residentes y relativos s la elección de plaza 

tanto del año 2024 como en los últimos años.  

Tabla C.5.1.  Ratio actividad global HUCA por residente en los últimos años- 

Indicador 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Número de 
Residentes 

294 287 292 295 302 319 333 341 354 343 

Número de 

altas totales 
/ Ratio 

32.976 / 

112,16 

34.157 / 

119,01 

34.423 / 

117,89 

34.691 / 

117,60 

34.954/ 

115,7 

30.651 / 

96,08 

33.500/ 

100,60 

34.883/ 

102,30 

35272/ 

99.64 
36.576/ 
106,64 

Número de 

intervencio
nes totales 
/ Ratio 

19.223 /  

65,38 

20.084 /  

69,97 

20.198 /  

69,17 

20.436 / 

69,27 

19.449 / 

64,4 

15.669 / 

49,12 

 19.867/ 

59,66 

34883/ 

102.30 

22200 

62.71 

22.940/ 

66.80 

Número de 
urgencias 
totales / 
Ratio 

135.788 
/ 461,86 

144.548 
/ 503,65 

145.233 
/ 497.37 

147.058 
/ 498,50 

152.249 
/504,1 

110.761 
/ 347,21 

135.641/ 
407,33 

162.775 
/ 477.35 

165.724/ 
468.15 

172.650/ 
503,35 

Número de 
consultas 

totales / 
Ratio 

583.043 
/ 1983,1 

623.052 
/ 2.170,9 

632.401 
/ 2.165,8 

614.867 
/ 2.084,3 

605.415 
/2.004,6 

508.494 
/ 1594,0 

579.641/ 
1740,6 

602.172/ 
1765,9 

630.530/
1781.2 

639.998/ 
1865.9 

Número de 

guardias de 

Residentes 
y número 

de horas 
totales / 
Ratio 

18983 / 

64,6 

350.616 
/ 1.192 

(108h/ 
mes/ 11 
meses) 

17364 / 

60,5 

323.365 
/ 1.126 

(102h/ 
mes/ 11 
meses) 

17.496 / 

59,9 

325.494 
/ 1.115 

(101h/ 
mes/ 11 
meses) 

17.485 / 

59,3 

322.639/ 
1.094 

(99h/ 
mes/ 11 
meses) 

17.561 / 

58,1 

323.711 
/ 1.071 

(97h/ 
mes/ 11 
meses) 

17.059 / 

53,5 

313.327 
/ 982 

(89h/ 
mes/ 11 
meses) 

18132 / 

54,5 

334.357/ 
1.004 

(91h/ 
mes/ 11 
meses) 

18926 / 

55,5 

347133 
/1.018 

(92,5h/ 
mes/ 11 
meses) 

19770/ 

55.9 

361.728/ 
1.022 

(93h/ 
mes/ 11 
meses) 

20365/ 

59,4 

360599/ 
1051 

(95,6h/ 
mes/11 
meses 

 

 

Tabla C.5.2. Plazas ofertadas, no incorporaciones y renuncias. Años 2012-2024 

Plazas 2012 2013 2.014 2.015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Ofertadas 72 72 64 66 65 66 71 77 85 75 82 86 84 

No 

incorporados 
-- 1 -- -- -- -- -- -- 1 -- -- -- -- 

Renuncias -- 5 -- 1 3 -- 1 1 1 -- 1 5 5 

Bajas -- -- -- -- -- -- -- 1 1 -- -- -- -- 

 

 

Tabla C.5.3.  Número de elección de plaza por especialidad tras el examen de 2024. 

Especialidad Plazas 

Número de 

orden 

<1000 

Número de orden 

1.000 a 1999 

Número de orden 

≥ 2.000 

Alergología 1   6599 

Anatomía patológica 2  1594* 3149* 

Anestesiología y reanimación 5 

749* 1722* 2193 

2555 

2738 

Angiología y cirugía vascular 1 494*   

Aparato digestivo 3 
393* 

973* 

1591*  
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Especialidad Plazas 

Número de 

orden 

<1000 

Número de orden 

1.000 a 1999 

Número de orden 

≥ 2.000 

Bioquímica clínica 1   7031 

Cardiología 4 

539* 

576* 

630* 

839 

  

Cirugía cardiovascular 1   4795 

Cirugía general y aparato digestivo 3 

  2780* 

3912 

4105 

Cirugía oral y maxilofacial 1  1881  

Cirugía ortopédica y traumatología 2 
120* 

625* 

  

Cirugía pediátrica 0    

Cirugía plástica, estética y reparadora 2 
285* 

345* 

  

Cirugía torácica 0    

Dermatología médico quirúrgica y v. 1 71*   

Endocrinología y nutrición 1  1932*  

Farmacia hospitalaria 2 
51 

101 

  

Hematología y hemoterapia 3 894* 1695* 4722 

Inmunología 1   6494* 

Medicina física y rehabilitación 2 
  2654* 

4893* 

Medicina intensiva 2 
  3808* 

4827* 

Medicina interna 3 
 1790* 2195* 

4442* 

Medicina nuclear 1   6712 

Microbiología y parasitología 2 53  5890* 

Nefrología 2 
  3212* 

4048* 

Neumología 2 
  2504* 

2946* 

Neurocirugía 1   2508 

Neurofisiología clínica 1   5436* 

Neurología 2 586*  2395* 

Obstetricia y ginecología 3 221* 1947* 3067 

Oftalmología 2 
645* 

686* 

  

Oncología medica 2 383*  2185* 

Oncología radioterápica 2 
  5862* 

5904* 

Otorrinolaringología 2  1374* 2355 

Pediatría y sus áreas específicas 6 

351* 

456* 

465* 

794* 

 2113* 

2397* 

 

Enfermería pediátrica 3 

166 

488 

630 

  

Radiodiagnóstico 6 
 1048* 

1520* 

2234* 

2734* 
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Especialidad Plazas 

Número de 

orden 

<1000 

Número de orden 

1.000 a 1999 

Número de orden 

≥ 2.000 

2874* 

3106* 

Radiofísica hospitalaria 1 11   

Reumatología 1   5566 

Urología 1   2823 

Total 81 30 (37%) 11 (14%) 40 (49%) 

* número de orden por debajo de la mediana de la especialidad (total: 56 -69%-, sin contar 

residentes de especialidades no médicas).  

Servicios con todos sus nuevos residentes por debajo de la mediana de la especialidad (n=21):  

 Anatomía Patológica 

 Angiología y Cirugía Vascular 

 Aparato Digestivo 

 Cirugía Ortopédica y Traumatología 

 Cirugía Plástica, Estética y Reparadora 

 Dermatología 

 Endocrinología y Nutrición 

 Inmunología 

 Medicina Física y Rehabilitación 

 Medicina Intensiva 

 Medicina Interna 

 Medicina Nuclear 

 Nefrología 

 Neumología 

 Neurofisiología clínica 

 Neurología 

 Oftalmología 

 Oncología Médica 

 Oncología radioterápica 

 Pediatría y sus Áreas Específicas 

 Radiodiagnóstico 
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Figura C.5.3.1. Mediana de número de elección de plaza por especialidad y distribución de 

plazas por Hospital de España ordenadas por adjudicaciones hasta el 4.000 de número de 

orden. Incorporación en el 2024.  
Fuente: Ministerio de Sanidad y centro de Estudios del Sindicato Médico Andaluz-Granada 
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Figura C.5.3.2. Elección de  plaza en el HUCA agrupadas por número de orden. 

Comparativa últimos 6 años (2019-2024)  

 
 

 

 

Figura C.5.3.3. Elección plaza en el HUCA. Comparativa últimos 17 años (2008-2024) 
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D. PROCESO DE EVALUACIÓN DE RESIDENTES 

D.1. Comité de evaluación 

Las evaluaciones se han realizado de acuerdo a la normativa remitida por el Ministerio 

de Sanidad (año 2018). 

Los Comités de Evaluación están formados por: 

 Presidente de la Comisión de Docencia 

 El tutor del residente a evaluar 

 Un facultativo en ejercicio de la especialidad (Jefe de Servicio o quien designe) 

 Un representante de la comunidad autónoma (vocal de la Comisión de 

Docencia) 

 La secretaria de la Comisión de Docencia con voz sin voto 
 

La evaluación requiere la calificación de las rotaciones, la calificación anual del tutor y 

memoria de las actividades del residente durante ese año. También se les solicita las  

evaluaciones trimestrales, seguimiento actividad anual, así como cualquier otro 

documento que consideren aportar (ej. resumen de competencias adquiridas rotaciones 

externas, fundamentos de puntuación adicional, etc.). 

 

Para la evaluación se convocaron a los Comités de Evaluación de todas las especialidades 

entre los días 15, 16, 17 y 20 de mayo de 2024 para los residentes de primer, segundo y 

quinto año; los días 24, 25 y 26 de junio  de 2024  para los residentes de tercer año y  

los días 12,13,16 y 17 de septiembre de 2024 para los residentes de cuarto año. La 

evaluación fue a través de la plataforma de gestión de la Docencia (Docentis®), adquirida 

por la Consejería de Salud para todas las Comisiones de Docencia de Asturias. En este 

sentido, se ha continuado realizando actividades formativas relacionada con su uso y 

funcionamiento,  impartidas por el Presidente y Vicepresidente de la Comisión de 

Docencia. 

 

Las evaluaciones se realizaron de manera satisfactoria, sin incidencias y con muy buena 

cumplimentación de la documentación de la evaluación. La exposición de las 

calificaciones en el tablón de anuncios  fue del 23 al 06 de junio, del 27 al 11 de julio y  
del 19 de septiembre al 5 de octubre de 2024 y se firmaron las actas de evaluación final 

en el registro de especialistas (SIREF ahora METIS) del Ministerio de Sanidad el 30 de 

mayo a los R1 y R2, el 06 de junio a los R5, el 22 de julio a los R3 y el 26 de septiembre 

a los R4. 

 

D.2. Resultados de la evaluación anual de residentes del año 2024 

 

Los resultados de la evaluación anual del total de los residentes del HUCA según los 

diferentes años de formación se presentan en la siguiente tabla.  

Se ordenan según las posibles calificaciones a obtener de forma cualitativa según la 

normativa de evaluación.  

Las calificaciones tienen un rango del 1 al 10 para los aspectos que se valoran. 
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CALIFICACIÓN R1 R2 R3 R4 R5 TOTAL 

NEGATIVA 0 0 0 0 0 0 

NEGATIVA RECUPERABLE 0 0 0 0 0 0 

NEGATIVA NO RECUPERABLE 0 0 0 0 0 0 

NO EVALUABLE& 0 2 7 2 0 11 

POSITIVA 83 79 77 74 26 339 

SUFICIENTE (5-<6) 0 0 0 0 0 0 

BUENO (6-<8) 3 1 0 1 1 6 

MUY BUENO (8-<9,5) 22 24 16 18 5 85 

EXCELENTE (9,5-10) 58 54 61 55 20 248 

&: No se evalúa en la fecha prevista 

 

Los residentes finalizan el año de formación en las siguientes fechas:  

 

 De primer año: 22 de Mayo de 2024 

 De segundo año: 30 de Mayo de 2024  

 De tercer año:  19 de Julio de 2024 

 De cuarto año:  25 de Septiembre de 2024 

 De quinto año:  27 de Mayo de 2024 
 

Evaluados en fechas diferente a incorporación (por prórroga incorporación, baja, etc.) 

 R-1: Ninguno 

 R-2: Medicina Intensiva, Neurología 

 R-3: Aparato Digestivo, Bioquímica Clínica, Cirugía General y del Aparato 

Digestivo, Cirugía Torácica , Dermatología, Nefrología y Radiodiagnóstico 

 R-4: Nefrología y Neurofisiología Clínica 

 R-5: Ninguno 

 

D.3. Evaluación de residentes que finalizan su formación 

Número total de residentes que finalizan: 84 

Calificados positivos destacados: 79 

Calificados positivos: 5 

D.4. Incidencias 

D.4.1. Prórrogas: Una 

D.4.2. Reclamaciones: No hubo 

D.4.3. Evaluación negativa recuperable: No hubo  

D.5. Indicadores. 

En las siguientes figuras se resumen los indicadores: 

 D.5.1. Objetivos de las evaluaciones globales. 

 D.5.2. Objetivos de las evaluaciones por Unidad Docente. 

 D.5.3. Asistencia de Tutores por Unidad Docente. 
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 D.5.4. Resultados evaluaciones anuales en últimos años. 

 D.5.5. Resultados evaluaciones finales en últimos años. 

 D.5.6. Indicador de calidad por servicios 2024 

 

Figura D.5.1. Comités de Evaluación: Objetivos de las evaluaciones globales (2024) 

 

 
Nota: en la gráfica se exponen las de mayo 

 

 

 

Figura D.5.2. Comités de evaluación: Grado de cumplimiento de objetivos de las evaluaciones 

por unidad docente (2024) 

 

 
Nota: en la gráfica se exponen las de mayo 
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Figura D.5.3. Comités de evaluación: Asistencia de tutores a los comités de evaluación por 

unidad docente (2024) 

 

 

 
Nota: en la gráfica se exponen las de mayo 
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Figura D.5.4. Comités de evaluación: Resultados evaluaciones docentes anuales de los 

Residentes en los últimos 11 años (Nota:  Cambio en calificaciones en 2019) 

 

 

 
 

 

 

Figura  D.5.5. Comités de evaluación: Resultados evaluaciones docentes finales de los 

Residentes en los últimos 11 años (Nota:  Cambio en calificaciones en 2019) 
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Figura  D.5.6. Datos por Unidad Docente del indicador docente de calidad planteado en el 

Plan del Calidad del Área Sanitaria IV (Residentes evaluados por plataforma de los 2 primeros años igual o 

superior al 75%). 

 

ESPECIALIDAD Indicador cumplido Total

ALERGOLOGÍA Sí 100

ANATOMÍA PATOLÓGICA Sí 100

ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN Sí 100

ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR Sí 100

APARATO DIGESTIVO Sí 95

BIOQUÍMICA CLÍNICA Sí 100

CARDIOLOGÍA Sí 100

CIRUGÍA CARDIOVASCULAR Sí 95

CIRUGÍA GENERAL Y DEL A. DIGESTIVO Sí 95

CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL Sí 95

CIRUGÍA ORTOPÉDICA Y TRAUMATOLOGÍA Sí 89

CIRUGÍA PEDIÁTRICA Sí 100

CIRUGÍA PLÁSTICA ESTÉTICA Y REPARADORA Sí 95

CIRUGÍA TORÁCICA Sí N/A

DERMATOLOGÍA MÉDICO-QUIRÚRGICA Y V. Sí 95

ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN Sí 95

FARMACIA HOSPITALARIA Sí 95

HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA Sí 100

INMUNOLOGÍA Sí 95

MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN Sí 87,5

MEDICINA INTENSIVA Sí 94

MEDICINA INTERNA Sí 95

MEDICINA NUCLEAR Sí 95

MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA Sí 95

NEFROLOGÍA Sí 90

NEUMOLOGÍA Sí 95

NEUROCIRUGÍA Sí 97,5

NEUROFISIOLOGÍA CLÍNICA Sí 95

NEUROLOGÍA Sí 97,5

OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA Sí 85

OFTALMOLOGÍA Sí 95

ONCOLOGÍA MÉDICA Sí 92,5

ONCOLOGÍA RADIOTERÁPICA Sí 100

OTORRINOLARINGOLOGÍA Sí 100

PEDIATRÍA Y ÁREAS ESPECÍFICAS Sí 94

ENFERMERÍA PEDIÁTRICA Sí 100

RADIODIAGNÓSTICO Sí 100

RADIOFÍSICA HOSPITALARIA Sí 97,5

REUMATOLOGÍA Sí 100

UROLOGÍA Sí 97,5
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E. ROTACIONES 

E.1. Calendario de rotaciones de Residentes de primer y segundo año en el HUCA 

(Elaborado por el Dr. Cesar Bazó, Vicepresidente de la Comisión de Docencia) 

 

 

En  el anexo 1 se muestra el Calendario de Rotaciones de Residentes de primer,  

segundo y tercer año (tablas 1 a 3). Hubo 2 convalidaciones rotación de Urgencias y una 

convalidación de rotaciones de especialidades médicas (tiene otra especialidad) 

 

E.2. Rotaciones de nuestros residentes en otros Centros 

 

Se muestran en total y por ubicación docente en las tablas E.2.1, E.2.2, E.2.3, E.2.4 y 

E.2.5 y en la figura E.2.1 

 

 

Tabla E .2.1. Total de rotaciones de residentes del HUCA en otros Centros (2024)  

 

 Tipo de rotación Número de rotaciones Total de días 

Internas (en Asturias) 23 742 

Externas 172 7890 

Total de rotaciones 195 8632 

Nota: Anuladas 2 rotaciones internas y 4 rotaciones externas contabilizadas 
 

 

 

Tabla E.2.2. Rotaciones de residentes del HUCA en otros Centros de Asturias (2024)  

 

Centro Número de rotaciones Total de días 

Centro ADANSI 2 12 

Centro de Salud Laviada 1 61 

Hospital Álvarez Buylla 1 30 

Hospital Carmen y Severo Ochoa 3 71 

Hospital Universitario de Cabueñes 7 247 

Hospital Universitario San Agustin 2 61 

Hospital Valle del Nalón 4 169 

Instituto Fernández-Vega 2 60 

UDM Atención familiar y Comunitaria 1 31 

Total 23 742 
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Tabla E.2.3. Rotaciones de residentes del HUCA en el resto de España (2024) 

 

Comunidad autónoma Centro 
Número de 
rotaciones Total de días 

ANDALUCIA H. PUERTA DEL MAR 1 31 

  H. REGIONAL DE MALAGA 1 62 

  H. SAN CARLOS  2 61 

  H.U.  NUESTRA SEÑORA DE VALME 2 121 

  H.U.  VIRGEN DE LA MACARENA 1 60 

  H.U.  VIRGEN DEL ROCIO 3 123 

ARAGON H. MAZ 1 91 

CANTABRIA H. U. MARQUES DE VALDECILLA 7 333 

CASTILLA Y LEON C.A.U. DE PALENCIA 1 30 

  C.A.U. DE LEON 4 213 

  C.A.U. DE SALAMANCA 3 91 

  H. CLINICO UNIVERSITARIO VALLADOLID 1 29 

CATALUÑA H.U. MEDICO TEKNON 2 153 

  H. DE LA SANTA CREU Y SANT PAU 2 52 

  H. DEL MAR 2 71 

  H. SANT JOAN DE DEU 6 333 

  H.U.DE BELLVITGE 3 123 

  H. UNIVERSITARIO CLINIC 5 205 

  H. VALL D´HEBRON 3 122 

COMUNIDAD VALENCIANA CLINICA HLA VISTAHERMOSA 2 58 

  H. SANT JOAN DE ALICANTE 1 61 

  H.U. POLITECNICO LA FE 3 151 

  INSITITUTO VALENCIANO DE ONCOLOGIA 1 61 

GALICIA C.H.ARIO UNIVERSITARIO A CORUÑA 6 300 

  H. ALVARO CUNQUEIRO 1 31 

  H. LUCUS AUGUSTI 1 30 

ISLAS BALEARES H. CAN MISSES 1 30 

  H. SON ESPASES 2 62 

ISLAS CANARIAS C.H. UNIVERSITARIO INSULAR 1 30 

  H. UNIV. DR. NEGRIN 2 48 

  H. UNIVERSITARIO MATERNO-INSULAR 1 31 

  H. UNIVERSITARIO NUESTRA SEÑORA DE CANDELARIA 1 29 

MADRID ASEPEYO 1 30 

  H.U. DE TRANSFUSION DE MADRID 2 47 

  CLINICA UNIVERSITARIA DE NAVARRA 1 31 

  CLINICA UNIVERSITARIO DE NAVARRA 4 148 

  CNIC 3 159 

  H. CLINICO SAN CARLOS 1 30 

  H.G.U. GREGORIO MARAÑON 5 332 
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Comunidad autónoma Centro 
Número de 
rotaciones Total de días 

  H. HM MONTEPRINCIPE 1 61 

  H. INFANTIL UNIVERSITARIO NIÑO JESUS 5 335 

  H. PUERTA DE HIERRO 1 60 

  H. RUBER INTERNACIONAL 1 31 

  H. SANCHINARRO 1 45 

  H. SANITAS LA ZARZUELA 1 30 

  H. UNIV. REY JUAN CARLOS 1 29 

  H.U. 12 DE OCTUBRE 2 35 

  H.U.FUENLABRADA 1 61 

  H.U. FUNDACION JIMENEZ DIAZ 7 319 

  H.U. LA PAZ 13 665 

  H.U. QUIRONSALUD 2 92 

  H.U. RAMÓN Y CAJAL 11 555 

  INSTITUTO NACIONAL DE TOXICOLOGIA 1 48 

NAVARRA CLINICA UNIVERSITARIA DE NAVARRA 4 85 

PAIS VASCO H.U. BASURTO 2 24 

  H.U DE CRUCES 6 207 

Total general 150 150 6685 

 

 

 

Figura E.2.1. Representación gráfica del número de rotaciones externas por Comunidad 

Autónoma de destino. 2024 
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Tabla E.2.4. Rotaciones de  residentes del HUCA en el extranjero (2024 

 
Área Centro Número de 

rotaciones 
Total de 

días 

AFRICA     KAMUZU CENTRAL HOSPITAL 1 60 

EE.UU GRADY MEMORIAL HOSPITAL 1 31 

  HOSPITAL GENERAL DE MASSACHUSETS 1 61 

EUROPA AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II 1 61 

  CLINICA SAN CARLO 1 60 

  HOSPITAL SOTIRIA 1 61 

  INSTITUTO AUXOLOGICO CAPITANIO 1 61 

  
KAROLINSKA UNIVERSITY HOSPITAL STOCKHOLM 1 61 

  
OSPEDALE PEDIATRICO BAMBINO GESÚ 1 60 

  
POLICLINICO UNIVERSITARIO FONDAZIONE AGOSTINO  1 61 

  UNIVERSITÄTS KLINIKUM HEIDELBERG 1 90 

OCEANIA 
THE PRINCE CHARLES HOSPITAL 1 92 

REINO UNIDO GREAT ORMOND STREET HOSPITAL 1 61 

  GUÝ ANS ST THOMAS HOSPITAL FUNDATION TRUST 1 61 

  MOORFIELDS EXE  HOSPITAL 1 19 

  ST. MARY´S HOSPITAL 1 61 

SUDAMERICA FUNDACION CARDIO INFANTIL 1 31 

  FUNDACIÓN SANTA FE 1 30 

  HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA 1 61 

  HOSPITAL NACIONAL GUILLERMO ALMENARA 1 62 

  HOSPITAL ROOSVELT GUATEMALA 1 60 

  UNIVERSIDADE FEDERALE DE SAO PAULO ESCOLA PAULISTA  MEDICINA 1 40 

TOTAL   22 1205 

 

 

 

Tabla E.2.5. Rotaciones de residentes del HUCA en otros Centros por especialidad (2024)  

 
Especialidad Residentes 

(número) 

Rotaciones 

internas 

(Asturias) 

Rotaciones 

externas 

Total 

Alergología 2   4 4 

Anatomía patológica 9   3 3 

Anestesiología y reanimación 19   14 14 

Angiología y cirugía vascular 4   1 1 

Aparato digestivo 11   2 2 

Bioquímica clínica 7 1 11 12 

Cardiología 19   1 1 

Cirugía cardiovascular 3   7 7 

Cirugía general y  aparato digestivo 15 2 1 3 

Cirugía oral y maxilofacial 5   5 5 

Cirugía ortopédica y traumatología 10 1 3 4 

Cirugía pediátrica 4  1 5 6 
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Especialidad Residentes 

(número) 

Rotaciones 

internas 

(Asturias) 

Rotaciones 

externas 

Total 

Cirugía plástica, estética y reparadora 10   4 4 

Cirugía torácica 1   2 2 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología 4   3 3 

Endocrinología y nutrición 5   3 3 

Farmacia hospitalaria 8   7 7 

Hematología y hemoterapia 12   2 2 

Inmunología 4   6 6 

Medicina física y rehabilitación 8   3 3 

Medicina intensiva 10   5 5 

Medicina interna 14 11 2 13 

Medicina nuclear 3   3 3 

Microbiología y parasitología 6 2 1 3 

Nefrología 9   2 2 

Neumología 8   4 4 

Neurocirugía 4 1 5 6 

Neurofisiología clínica 7   2 2 

Neurología 9   4 4 

Obstetricia y ginecología 14   4 4 

Oftalmología 7 2 10 12 

Oncología médica 10   5 5 

Oncología radioterápica 8   6 6 

Otorrinolaringología 8   4 4 

Pediatría y sus áreas específicas 24 1 11 12 

Enfermería pediátrica 6 1 1 2 

Radiodiagnóstico 21   5 5 

Radiofísica hospitalaria 3   5 5 

Reumatología 4   4 4 

Urología 8   2 2 

Total 343 23 172 195 

 

 

 

 

 

E.3. Rotaciones de residentes de otros Centros en el HUCA  

Se muestran en total y por origen en las tablas E.3.1., E.3.2., E.3.3.  y  E.3.4 y en la figura 

E.3.1  

 

 

Tabla E.3.1. Total de rotaciones de residentes de otros hospitales por el HUCA (2024) 

 

Residentes españoles Residentes extranjeros Total de días 

223 13 10851 
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Tabla E. 3.2. Rotaciones de residentes de otros hospitales del Principado de Asturias (2024) 

 

CCAA 
Hospital de 
procedencia 

Rotantes 
(número) Servicio del HUCA Total de días 

ASTURIAS AFYC 1 ALERGOLOGIA - HMN 15 

    2 ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR 45 

    1 APARATO DIGESTIVO 29 

    1 DERMATOLOGIA 30 

    1 UCI PEDIATRICA 31 

    4 URGENCIAS 104 

  H DE JOVE 1 NEFROLOGÍA 61 

    1 UCI CARDIACA 30 

  HU CABUEÑES 1 ANALISIS CLINICOS 61 

    3 ANATOMÍA PATOLÓGICA 120 

    6 ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN 398 

    2 APARATO DIGESTIVO 91 

    1 BANCO DE SANGRE 31 

    1 CIRUGÍA CARDIACA 30 

    1 CIRUGÍA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGÍA 30 

    1 CIRUGÍA PEDIÁTRICA 30 

    1 CIRUGÍA PLÁSTICA 30 

    1 FARMACIA 30 

    3 HEMATOLOGÍA 92 

    2 MEDICINA INTENSIVA 120 

    1 MEDICINA NUCLEAR 15 

    1 NEUROCIRUGÍA 29 

    2 NUTRICIÓN 61 

    12 PEDIATRÍA Y SUS ÁREAS ESPECIFICAS 469 

    6 RADIODIAGNÓSTICO 275 

    1 REPRODUCCIÓN ASISTIDA 61 

    1 UCI CARDIACA 61 

  HU SAN AGUSTIN 2 CIRUGIA PLASTICA 121 

    1 CIRUGIA VASCULAR 30 

    1 LABORATORIO DE BIOQUMICA CLINICA 61 

    1 NEUMOLOGIA - VENTILACION NO INVASIVA 30 

    2 ONCOLOGIA MEDICA 76 

  TOTAL 66   2697 

 

 

 
 

Tabla E.3.3. Rotaciones de residentes del resto de España en el HUCA (2024) 

 

CCAA 
Hospital de procedencia 

Rotantes 
(número) Servicio del HUCA Total de días 

ANDALUCIA 

H LA MERCED DE OSUNA 1 CIRUGIA PLASTICA 60 

H PUERTA DEL MAR 1 OTORRINOLARINGOLOGIA 30 

  1 RADIODIAGNÓSTICO 61 

HRU MALAGA 1 DERMATOLOGÍA 30 
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CCAA 
Hospital de procedencia 

Rotantes 
(número) Servicio del HUCA Total de días 

  1 OTORRINOLARINGOLOGÍA 31 

HU JUAN RAMON JIMENEZ 3 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 90 

HU TORRECARDENAS 1 LABORATORIO VASCULAR 61 

HU VALME 1 CIRUGÍA CARDIOVASCULAR 60 

HU VIRGEN DE LA MACARENA 2 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 61 

  1 NEUMOLOGÍA 61 

  1 PEDIATRÍA 61 

HU VIRGEN DE LA VICTORIA 1 RADIODIAGNOSTICO 61 

HU VIRGEN DE LAS NIEVES 1 NEUMOLOGIA  30 

HUC SAN CECILIO 1 NEUMOLOGÍA 31 

  1 NEUROLOGÍA 60 

   2 OTORRINOLARINGOLOGÍA 61 

ARAGÓN 

HCU LOZANO BLESA 1 ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN 31 

  1 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 31 

  1 MEDICINA NUCLEAR 30 

HU MIGUEL SERVET 2 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 61 

  1 UCI PEDIATRICA 60 

HU SAN JORGE 1 MEDICINA INTENSIVA 122 

CANTABRIA 

H SERRANILLA DE TORRELAVEGA 1 APARATO DIGESTIVO 59 

HU MARQUES DE VALDECILLA 1 DERMATOLOGÍA 30 

  1 MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 40 

  2 PEDIATRÍA 91 

CASTILLA LA MANCHA 

H VIRGEN DE LA LUZ 1 OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA  61 

HGU CIUDAD REAL 2 MEDICINA FISICA Y REHABILITACION  60 

  1 OTORRINOLARINGOLOGÍA 31 

HU DE GUADALAJARA 1 MEDICINA INTERNA 58 

CASTILLA Y LEÓN 

AFYC 1 URGENCIAS  31 

CA ZAMORA 1 CIRUGIA TORÁCIA Y CARDIACA 91 

CAU BURGOS 2 MEDICINA FISICA Y REHABILITACION  79 

  1 RADIODIAGNOSTICO 31 

CAU LEON 2 ANATOMIA PATOLÓGICA 121 

  2 APARATO DIGESTIVO 121 

  2 CIRUGÍA PLÁSTICA 123 

  1 GENÉTICA 110 

  2 NEUMOLOGÍA 61 

  1 NEUROFISIOLOGÍA CLINICA 59 

  3 MEDICINA FISICA Y REHABILITACION  90 

  1 MEDICINA INTENSIVA 61 

  1 MEDICINA NUCLEAR 32 

  1 PEDIATRIA 60 

  1 RADIODIAGNÓSTICO 30 

  1 UCI PEDIATRICA 61 

CAU PALENCIA 1 ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN 31 

  4 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 183 

CAU SALAMANCA 1 CIRUGÍA PLÁSTICA 91 

  1 GENÉTICA 61 

  4 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 215 

  1 RADIODIAGNÓSTICO 92 

  1 RADIOFÍSICA HOSPITALARIA 12 
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CCAA 
Hospital de procedencia 

Rotantes 
(número) Servicio del HUCA Total de días 

CH SEGOVIA 1 ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN 60 

HCU DE VALLADOLID 1 MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGÍA 31 

  1 NEFROLOGÍA 61 

CATALUÑA 

H DE LA SANTA CREU I SANT PAU 2 OTORRINOLARINGOLOGÍA 45 

H DEL MAR 1 NEUMOLOGIA 32 

H MUTUA TERRASA 1 NEUMOLOGIA 91 

H VALL D'HEBRON 1 NEUMOLOGIA 53 

HU DR. JOSEP TRUETA 1 ANATOMIA PATOLOGICA 31 

HU JOAN XXIII 1 APARATO DIGESTIVO 61 

HU VALL D'HEBRON 1 NEUMOLOGIA 61 

COMUNIDAD 
VALENCIANA 

AFYC 1 URGENCIAS  30 

HGU DE CASTELLON 1 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 30 

HU LA FE  1 ANATOMIA PATOLOGICA 31 

  1 CIRUGÍA GENERAL Y DEL A. DIGESTIVO 31 

EXTREMADURA 

CHU BADAJOZ 2 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 55 

  2 OTORRINOLARINGOLOGIA 62 

HU MERIDA 1 OTORRINOLARINGOLOGIA 54 

GALICIA 

AFYC 2 NEUROLOGIA  45 

   2 ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN 46 

CHU EL FERROL 1 OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 30 

CHU LA CORUÑA 3 APARATO DIGESTIVO 182 

CHU LUGO 1 OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 26 

  1 NEUROLOGIA  60 

CHU ORENSE 1 CIRUGIA VASCULAR 31 

CHU PONTEVEDRA 1 HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA 90 

  1 PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS 92 

  2 RADIODIAGNÓSTICO 60 

CHU SANTIAGO 2 DERMATOLOGÍA 60 

  1 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 31 

CHU VIGO 1 RADIODIAGNÓSTICO 61 

  1 UCI CARDIACA 61 

ISLAS BALEARES 

HU SON ESPASES 1 MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGÍA 59 

HU SON LLATZER  1 APARATO DIGESTIVO 62 

  1 OTORRINOLARINGOLOGÍA 32 

UD DE PEDIATRIA - BALEARES 1 PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS 30 

ISLAS CANARIAS 

CHU CANARIAS 1 
CIRUGÍA GENERAL Y DEL APARATO 
DIGESTIVO 31 

  1 MEDICINA INTERNA 61 

  1 RADIODIAGNÓSTICO 61 

HU GRAN CANARIA DR.NEGRIN 1 CIRUGÍA PLÁSTICA 62 

HU NUESTRA SEÑORA DE LA 
CANDELARIA 1 UCI PEDIATRICA 61 

MADRID 

F JIMENEZ DIAZ 1 ANATOMÍA PATOLÓGICA 30 

  1 CIRUGÍA VASCULAR 60 

H PRINCIPE DE ASTURIAS 1 UCI CARDIACA 30 

HC SAN CARLOS 1 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 31 

  1 NEUMOLOGÍA 30 

HU 12 DE OCTUBRE 1 NEUMOLOGÍA 61 

  1 OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA (FIV) 89 
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CCAA 
Hospital de procedencia 

Rotantes 
(número) Servicio del HUCA Total de días 

HU DE HENARES 1 UCI CARDIACA 61 

HU DE LA PRINCESA 2 NEUMOLOGÍA 48 

  1 NEUROFISIOLOGÍA CLINICA 61 

  1 RADIOFÍSICA HOSPITALARIA 12 

HU FUNDACION ALCORCON 1 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 31 

  1 UCI PEDIÁTRICA 30 

HU GREGORIO MARAÑON 1 BIOQUÍMICA CLÍNICA 120 

  1 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 29 

  1 MEDICINA INTERNA 29 

  1 PEDIATRÍA 31 

HU INFANTA LEONOR 2 MEDICINA FISICA Y REHABILITACION  58 

HU LA PAZ 1 CITOGENÉTICA 61 

  2 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 62 

MURCIA 

CHU CARTAGENA 1 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 30 

H MORALES MESEGUER 2 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 61 

HU LA MAR MENOR 1 OTORRINOLARINGOLOGÍA 30 

NAVARRA HU DE NAVARRA 1 NEUMOLOGÍA 59 

PAIS VASCO 

HU BASURTO  2 APARATO DIGESTIVO 62 

 
1 URGENCIAS  61 

HU CRUCES 2 MEDICINA INTERNA 60 

  1 MEDICINA INTENSIVA 91 

  1 MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 90 

 TOTAL 157   7121 

Nota: 3 denegadas por servicios y 15 anuladas por H. procedencia, no contabilizadas 

 

 

Figura E.3.1. Representación gráfica del número de rotaciones externas recibidas en el HUCA 

por Comunidad Autónoma de destino. 2024 
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Tabla E.3.4. Rotaciones de residentes/médicos extranjeros en el HUCA (2024) 
Área Centro Número de 

rotaciones 
Total de días 

ÁFRICA CENTRO H. U. MOHAMMED IV (Marruecos) 1 91 

AMERICA CENTRAL H. U.  SAN VICENTE DE PAUL (R. Dominicana) 1 61 

  HOSPITAL DEL SEGURO SOCIAL (Honduras) 1 89 

AMERICA DEL NORTE CENTRO MEDICO ISSEMYM (Mexico) 2 120 

  TTE FRAG SSN MC SECRETARIA MARINA ARMADA (Mexico) 1 31 

  H.U. DR. JOSÉ ELEUTERIO  (Uruguay) 1 91 

AMERICA DEL SUR CU REINA FABIOLA  (Argentina) 1 32 

  HOSPITAL J.P. GARRAHAN (Argentina) 1 31 

  HOSPITAL DEL SALVADOR (Chile) 1 80 

  SANATORIO DIAGNÓSTICO SANTA FE (Chile) 1 61 

EUROPA AZIENDA OSPEDALEIRA - UNIVERSITA DA PADOVA (Italia) 1 180 

  HOSPITAL PEDIATRICO DE WILHELMINA (Holanda) 1 166 

Total   13 1033 

Nota: Se solicitaron 3 rotaciones más no finalizadas en el Ministerio de Sanidad y 3 denegadas 

por los servicios (no contabilizadas en la tabla) 

 

 

E.4. Colaboraciones docentes con otros Centros 

E.4.1. El HUCA tiene establecidos los  siguientes Acuerdos Docentes: 

 

 Hospital Cabueñes de Gijón 

o Anestesiología y Reanimación: 10/04/2007 

o Angiología y Cirugía Vascular: 07/03/2007 

o Cirugía Torácica y Cirugía Cardiaca: 07/03/2007 

o Unidad de Trasplante Hepático: 15/04/2009 

o Neurología: 05/11/2010 

o Unidad de Mama: 15/04/11 

o Unidad de C. Hepática: 15/04/11 

o Cirugía Pediátrica: 26/11/15 

o AGC Pediatría: 26/11/15 

o Radiodiagnóstico: 08/03/2016 

o Hematología y Hemoterapia: 25/05/2016 
o Medicina Intensiva (UCI Polivalente y UCI cardiaca): 30/09/2021 
o Pediatría: 18/02/2022 
o Inmunología 14/10/2024 

 

 Hospital San Agustín de Avilés 

o Cirugía Torácica: 05/03/2007 

o Unidad de  Trasplante Hepático: 08/05/2007 

o Cirugía Vascular: 07/11/2007. 

o Medicina Intensiva: 25/11/2011 
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 Hospital de Jove de Gijón 

o Cirugía General, Cirugía Torácica, Cirugía Pediátrica: 10/06/2009 

o Nefrología, UCI cardiaca, UCI polivalente:  01/10/2021 

 

 Instituto Oftalmológico Dres. Fernández-Vega de Oviedo:  

o Oftalmología: 17/03/2000 

 

 Complejo Asistencial de León 

o Reumatología. 12/03/2009 

o Microbiología 22/10/2024 

  

 Complejo Asistencial de Palencia (SACYL) 

o M. Física y Rehabilitación: 27/ 05/2011 

 

 Colaboración Unidades Docentes Asociadas. C. General 

o Hospital San Agustín, Avilés: 23/02/2010 

o Hospital Álvarez Buylla, Mieres: 23/02/2010 

o Hospital Valle del Nalón, Langreo: 23/02/2010. 
 
 Hospital del Bierzo 

o Radiología: 7/10/2021 

 

 Hospital Universitario La Princesa de Madrid 
o Neumología: 20/10/21 

 

 Hospital Universitario Son  Llátzer (Palma de Mallorca)  

o Otorrinolaringología: 21/12/2023   

 

 Hospital Universitario de Getafe 

o Medicina Física y Rehabilitación 22/04/2024 

 

 Clínica Universidad de Navarra 

o Radiofarmacia18/09/2024 

 

 Hospital Universitario Juan Ramón Jiménez 

o Medicina Física y Rehabilitación 

 

   

 

 

E.5. Incidencias 

E.5.1. Anulación / Denegación de rotaciones: 15 anulaciones de rotaciones de residentes 

de otros hospitales, así como 3 denegadas por el servicio de acogida en el HUCA. 

Se anularon 2 rotaciones internas y 4 externas de residentes del HUCA 

E.5.2. Renuncias de Rotaciones: No 

E.5.3. Cambios /Denegación de acreditación: en proceso de alegaciones para acreditar 

Unidad de Radiofarmacia. 
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E.6. Indicadores  

E.6.1. Calendario de Rotaciones para primer año (y sucesivos) entregado previo inicio: Sí 

E.6.2. Porcentaje de Rotaciones Externas fuera de España: 12,7% (11,1% en 2023; 8,1% 

en 2022; 5,8% en 202; 8,1% en 2020 y 14,9% en 2019)  

E.6.3. Ratio de días rotaciones externas realizadas / recibidas en el HUCA (excluidas las 

de Asturias): 1,01 (1,08 en 2023;1,1en 2022; 1,37 en 2021; 1,15 en 2020 y 1,19 en 

2019) 

E.6.4. Porcentaje de Solicitudes de Rotaciones Externas rechazadas: No hubo. 

E.6.5. La comparativa de las rotaciones en años previos se presentan en las tablas E.6.1. 

y E.6.2.  

 

Tabla E.6.1. Días de rotaciones externas de los Residentes del HUCA (2012-2024). 

 

AÑO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

En Centros 

Nacionales 
3817 4941 4491 4174 5028 5028 5532 5991 2861 5610 6525 6239 6685 

En el 

Extranjero 
1251 1902 1106 1300 707 707 891 906 233 392 664 760 1245 

TOTAL 

(días) 
5068 6843 5597 5474 5735 5244 6423 6897 3093 6002 7189 6999 7930 

 

Tabla E.6.2 Días de rotaciones de Residentes de otros centros en el HUCA (2012-2024) 

 

AÑO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Centros de 

Asturias 
1634 2429 1992 2188 2909 1477 3539 2273 1176 2789 2408 2917 2697 

Centros 

Nacionales 
2192 1976 1916 2538 3163 2494 3398 3420 2682 4260 4039 5025 7121 

Centros 

Extranjeros 
325 582 31 416 351 695 1182 2376 0 0 92 708 1033 

TOTAL (días) 4151 4987 3939 5142 6423 4666 8119 8069 3858 7049 6539 8650 10851 

 

 

F. ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA 

F.1. Reuniones ordinarias y extraordinarias. 

 
Fecha de Reunión Actas 

31/01/2024 Nº 1 

28/02/2024 Nº 2  

20/03/2024 Nº 3 

24/04/2024 Nº 4  

29/05/2024 Nº 5 

27/06/2024 Nº 6 

24/09/2024 Nº 7 

30/10/2024 Nº 8 

27/11/2024 Nº 9 

18/12/2024 Nº10 

Total 10 ordinarias  
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F.2. Reuniones generales con jefes de servicio, tutores, residentes, jefes de estudio 

y Gerencia. 

En el año 2024, se han realizado varias reuniones informativas breves con jefes de 

servicio, junto con la dirección y la habitual al inicio del año (12 de febrero) con la 

Gerente y el Director de Asistencia Sanitaria del área sanitaria IV para programación de 

las actividades anuales. Asimismo, hubo reuniones con jefes de estudio y el Servicio de 

Gestión del Conocimiento de la Consejería (5 de junio de 2024 y 15 de noviembre), 

para valorar los cursos del plan transversal y otros aspectos relacionados con la FSE). Se 

envió información sobre novedades y otros aspectos relacionados con la docencia 

(normativas de evaluación, instrucciones para solicitud títulos de especialista, etc.). Se 

realizaron reuniones con tutores (20 de febrero) y con residentes, en momentos de 

actos programados, sobre temas relacionados con la plataforma, bajas y rotaciones 

externas. Se hizo también una reunión con el Servicio de Microbiología sobre 

orientaciones para la evaluación en FSE (8 de octubre). En el anexo 2 se pueden 

consultar los órdenes del día. 

 

F.3. VIII Jornada de puertas abiertas área IV – HUCA.  

Se celebró en formato presencial el 21 de marzo de 2024. Hubo 111 inscritos. En el 
anexo 3 se muestra el programa. 

 

F.4. Actos de Acogida, Despedida y  Reunión de Residentes del HUCA. 

 

F.4.1. Acto de Bienvenida y Curso de Acogida de los nuevos residentes 

Hubo acto de bienvenida y acogida de residentes y acto seguido se inició el Curso de 

Acogida para residentes del área IV. Se realizaron talleres y formación sobre Millennium 

en los diferentes Servicios, además de contar con las charlas sobre protocolos y 

aspectos generales y la plataforma de gestión docente Docentis®. El programa se recoge 

en el anexo 4. 

 

 

F.4.2 . Reunión de Residentes y Acto de Despedida fin de Residencia del 

HUCA 

Se celebró la reunión de residentes, con exhibición de póster y presentación de las 

comunicaciones orales seleccionadas, en la primera parte de la mañana del día 24 de 

mayo (programa en anexo 5). A continuación se celebró el acto de despedida, con gran 

asistencia de miembros de todas las Unidades Docentes y se celebró la habitual entrega 

de diplomas y libro del residente, así como los premios a las mejores comunicaciones 

(programa en anexo 6).  Hubo también otro acto de despedida para los residentes de 

cuarto año que finalizaban su formación el día 20 de septiembre de 2024. 

 

El acta de los Premios “Amalio Telenti” y “Emilio Rodríguez Vigil” a las dos mejores 

comunicaciones orales y dos mejores pósters de la XXV Reunión de Residentes del 

HUCA-2024 se muestra a continuación: 
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XXVI PREMIOS CIENTÍFICOS  

“EMILIO RODRÍGUEZ-VIGIL Y AMALIO TELENTI” 
HUCA. 2024 

 

 
Tras la presentación de las diez mejores comunicaciones orales seleccionadas por el Comité Científico, 

los moderadores y miembros del Comité de los Premios Rodríguez-Vigil y Amalio Telenti de 2024 han 

decidido conceder los premios a las dos mejores COMUNICACIONES ORALES a: 

 

PREMIO RODRIGUEZ-VIGIL 

 

Título: “PRONÓSTICO DEL TRASPLANTE CARDIACO EN MICROCARDIOOPATÍA 

HIPERTRÓFICA Y MIOCARDIOPATÍA RESTRICTIVA.ANÁLISIS DEL REGISTRO ESPAÑOL DE 

TRASPLANTE CARDIACO” 

Autores: Francisco González-Urbistondo, Luis Almenar-Bonet, Manuel Gómez-Bueno, Marisa Crespo-

Leiro, Francisco González-Vílchez, María Dolores Garcıa-Cosío, Amador López-Granados, Sonia 

Mirabet, Manuel Martínez-Selles, José Manuel Sobrino, Carles Díez-López, Marta Farrero, Beatriz Díaz-

Molina, Gregorio Rábago, Luis de la Fuente-Galán, Iris Garrido-Bravo, María Teresa Blasco-Peiró, 

Antonio García-Quintana, José Antonio Vázquez de Prada 

Servicio: CARDIOLOGÍA 

Comunicación Oral  inscrita con el nº 15 

 

PREMIO AMALIO TELENTI 

 

Título: “SYSTEMATIC REVIEW OF CLINICAL PRACTICE GUIDELINES FOR THE DIAGNOSIS AND 

MANAGEMENT OF RETINAL VEIN OCCLUSION” 

Autores: José Gálvez-Olortegui, Rachid Bouchikh-El Jarroudi, Isabel Silva-Ocas, Héctor Palacios-Herrera, 

Marta Cubillas-Martin, Miguel Zavaleta-Mercado, Carmen Burgueño-Montañés,Tomas Galvez-Olortegui 

Servicio: OFTALMOLOGÍA 

Comunicación Oral  inscrita con el nº 3 

 

El Comité Científico de los Premios Rodríguez-Vigil y Amalio Telenti de 2023 ha decidido conceder los 

premios a los dos mejores PÓSTERS a: 

 

PREMIO RODRIGUEZ-VIGIL 

 

Título: “CLINICAL AND MICROBIOLGICAL RISK FACTORS FOR 30-DAY MORTALITY 

ASSOCIATED WITH BLOODSTREAM INFECTIONS CAUSED BY OXA-48-PRODUCING 

KLEBSIELLA PNEUMONIAE” 

Autores: Edurne Rodrigo Arrazola, Pilar Lumbreras Iglesias, Lucía López Amor, Jonathan Fernández 

Suárez, María Rosario Rodicio, Javier Fernández Domínguez 

Servicio: MICROBIOLOGÍA 

Comunicación Poster  inscrita con el nº  8 

 

PREMIO AMALIO TELENTI 

 

Título: “ETIOLOGÍA Y EPIDEMIOLOGÍA DE LAS HEPATITIS AGUDAS EN ADULTOS EN CUATRO 

HOSPITALES DE UNA COMUNIDAD NORTE DE ESPAÑA ENTRE 2022 Y 2023” 

Autores: Marta García-Calonge, Samuel Robles, Leire Parapar, Miriam Celada, Helena Gonzalez-Sánchez, 

Daniel Muiño, Carmen Álvarez-Navascués, M. Luisa González-Dieguez, Manuel Rodríguez 

Servicio: APARATO DIGESTIVO 

Comunicación Poster  inscrita con el nº 9 
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F.5. Cursos del Programa de Formación Transversal 

De acuerdo con la Resolución de 16 de febrero de 2012, de la Consejería de Sanidad 

(BOPA núm. 47 de 27-II-2012), por la que se regula el “Programa de Formación 

Transversal en Competencias Genéricas para los Especialistas en Formación en el 

Principado de Asturias”, durante el año 2024 se han realizado varias ediciones de los 

Cursos para los Residentes del HUCA, adaptados a un formato virtual o 

semipresencial (los detalles de los cursos se muestran en anexo 7): 

 

Obligatorios 

 

 PROTECCIÓN RADIOLÓGICA* 

 ORGANIZACIÓN ATENCIÓN SANITARIA EN ASTURIAS Y ESPAÑA** 

 BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA 

 LECTURA CRÍTICA DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 

 CUIDADOS PALIATIVOS BÁSICO 

 ASPECTOS LEGALES DE LAS PROFESIONES SANITARIAS 

 HABILIDADES DE RELACIÓN CON EL PACIENTE Y PARA EL TRABAJO 

EN EQUIPO. NIVEL BÁSICO 

 BIOÉTICA  

 CURSO DE CUIDADOS PALIATIVOS PARA EIR 

 CURSO MULTIDISCIPLINAR AVANZADO EN CUIDADOS PALIATIVOS 

 OPTIMIZACIÓN TRATAMIENTO ANTIBIÓTICO BÁSICO 

 FORMACIÓN BÁSICA EN HIGIENE DE MANOS 

 

Opcionales*** 

 BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA AVANZADO 

 OPTIMIZACIÓN TRATAMIENTO ANTIBIÓTICO AVANZADO 

 SOPORTE VITAL INMEDIATO 

 SOPORTE VITAL AVANZADO 

 

*Se hace en formato virtual ; ** tradicionalmente en acto de bienvenida de la CCAA 

***Para los opcionales se abre previamente un periodo de inscripción 

F.6. Sesiones Generales 

Se ha continuado con el ciclo de sesiones clínicas de interés común para todos los 

residentes: 

 

Título Fecha 

Manejo de la diabetes en el Hospital 30/01/2024 

Optimización de recursos en Radiodiagnóstico 27/02/2024 

¿Tendremos sangre suficiente? Uso óptimo de componentes sanguíneos 18/03/2024 

La formación de profesionales en tiempos complejos 16/04/2024 

Presentación del Nuevo Código Deontológico. Alcance y significado 08/10/2024 

Sepsis: Una Visón Transversal 26/11/2024 
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F.7. Jornada de Tutores del HUCA 

Se llevó a cabo la tercera Jornada de Tutores del HUCA el 16 de abril , con muy buena 

acogida (42 inscritos). El programa se puede consultar en el anexo 8. 

 

F.8. Proceso de certificación por la norma ISO 9001-2015 

Se ha realizado la auditoría interna correspondiente con resultado satisfactorio.  

F.9. Incidencias 

- Reclamaciones. Hubo una reclamación sobre la programación de un curso del plan 

transversal. 

 

 

F.10. Indicadores 

- Reuniones de la Comisión de Docencia (mínimo 1 trimestral): realizadas 10 en el año 

2023. 

- Reunión con Tutores, mínimo 1 anual. Se realizó una en 2024, aparte de otras con 

tutores de diferentes servicios. 

- Encuestas realizadas tras cada curso formativo. Se realizaron encuestas tras acogida, 

formación Millennium y cursos transversales. La evaluación fue satisfactoria, Los cursos 

de Millennium se realizaron con una charla común y luego por los referentes de los 

servicios en las diferentes Unidades Docentes. La evaluación de las encuestas de los 

cursos transversales, las realiza el Servicio de Transformación y Gestión del 

Conocimiento de la Dirección General de Planificación, Consejería de Salud. Los 

resultados son en general buenos y se tienen en cuenta los comentarios y las 

sugerencias para la mejora de los mismos, en la reuniones conjuntas con los Jefes de 

Estudio.  

 

 

 

G. GESTIÓN DOCENTE 

G.1. Análisis de los indicadores de 2024, situación actual de la docencia 

especializada, acciones y propuestas para la mejora.  

 

- La composición de la Comisión de Docencia, se ha ajustado al “Reglamento de 

Funcionamiento Interno” aprobado por la Comisión de Dirección Institucional del HUCA 

el 7 de marzo de 2012, y que está de acuerdo con los criterios fijados en la Orden 

Reclamación Fecha Informa Causa/Raíz Acción Preventiva o Correctora 

Dessacuerdo en inclusión 

en Curso de Paliativos 

para enfermería enfocado 

a adultos siendo de 

enfermería pediátrica 

 

Noviembre 

2024 

 

 

/Jefe de 

Estudios / 

Presidente 

Subcomisión de 

Enfermería 

 

 

No enfocado a la 

especialidad que 

cursa 

Se trata en Comisión de Docencia y 

se traslada a Subcomisión de 

Enfermería y se da traslado a la 

Organización de los Curso para no 

incluirlas en próximas ediciones. 

(acta nº9 de 2024) 
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SCO/581/2008 de 22 de febrero. Se ha procedido a la renovación de cinco vocales de 

residentes, según proceso vigente.  

 

- Se han celebrado 10 reuniones ordinarias de la Comisión de Docencia a lo largo del 2024, 

superando  el objetivo mínimo de 4 al año. No hubo reuniones extraordinarias. De todas 

se ha levantado acta (objetivo 100% cumplido). Se ha mantenido una reunión general con 

los tutores , que cumple el objetivo establecido) y con los residentes. Se han celebrado 

algunas más informales coincidiendo con reuniones generales del Hospital con los Jefes 

que asistían y Tutores, sobre temas generales y anuncios de interés. Se resolvieron 

numerosas consultas sobre la plataforma de gestión Docentis®, tanto de tutores como de 

residentes.   

 

- El tiempo de dedicación del jefe de estudios fue de un 60% aproximadamente de la 

jornada laboral. Asimismo el tiempo especificado para el vicepresidente fue de un 40%, 

con disminución en meses estivales (propuesta mínima del 33%, objetivo a alcanzar 50%). 

Para los tutores (objetivo sugerido mínimo 2 horas por residente y mes, óptimo, 3 horas 

por residente y mes) no se especifica tiempo y se mantiene sin cambios a lo ya referido 

en años previos, con cumplimiento variable en los diferentes servicios. En el Plan de 
Gestión de la Calidad Docente Formación Sanitaria Especializada del HUCA, (aprobado 

por la Comisión de Docencia el 26/10/2016 (punto 2, acta nº7), modificado el 26/09/2018, 

ratificado por la Gerencia el 28/10/2018 y validado por la Comunidad Autónoma el 07/ 

11/2018), se recoge el tiempo previsto para jefe de estudios, vicepresidente, tutores y 

miembros de la Comisión de Docencia. Se plantea en las reuniones con la Dirección-

Gerencia. Como en el año anterior, en la jornada de tutores realizada, el reconocimiento y 

puesta en práctica de un tiempo de dedicación a labores tutoriales dentro la jornada laboral 

fue una solicitud y reivindicación muy demandada. Se realizó una encuesta a los tutores, así 

como fue requerido desde Consejería, en la que se incluía el tiempo real del que disponen 

en su jornada laboral para las labores de tutorización. La mayoría (más del 80%) refieren no 

disponer de tiempo específico para dichas labores. Por otro lado se valoró el perfil 

competencial de los tutores. Respondieron aproximadamente el 50% de los tutores y se 

comprobó que más del 50% tienen el título de Doctor, que el 97% cuentan algún Título de 

Máster y más del 88% participan en proyectos financiados y son autores de publicaciones 

indexadas, así como tienen formación docente. La valoración de la satisfacción con su labor 

como tutores fue de 7,4/10. 

 

- El Jefe de Estudios, en representación de la Comisión de Docencia, continúa participando 

en la Comisión de Formación del Instituto de Investigación del Principado de Asturias 

(ISPA), tras su renovación. Ha mantenido varias reuniones a lo largo del año y se incluyen 

aspectos formativos relacionados con tutores, residentes y con la Universidad. También 

formó parte de la de Buenas Prácticas, hasta su disolución. 

 

- El número de tutores se ha ajustado a la normativa por cada Unidad Docente. Toda 

renuncia o sustitución de tutor ha sido cubierta con especialistas acreditados dentro de 

cada servicio. La ratio de residentes por tutor se ajusta a la normativa en todos los 

Servicios (<5/tutor), siendo la media en torno a 3 residentes por tutor. Este año se 

convocó un proceso de acreditación, y el primero de reacreditación para la figura de 

tutor, tal como estaba previsto,  y cuyo resultado refleja que todas las Unidades Docentes 

cuentan con algún especialista acreditado.  
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- Se realizó un curso básico para tutores (“Introducción a la Tutoría(23/94 al 4/10 2024),  

relacionado con las funciones tutoriales y organizado por la Consejería de Salud en 

teleformación. Se inscribieron tutores del HUCA de acuerdo a las plazas disponibles. En 

este curso participaron como docentes el Presidente y el Vicepresidente de la Comisión 

del Docencia del HUCA. Asimismo, se celebró la III Jornada de Tutores. Este año se 

presentaron brevemente las iniciativas docentes sobre simulación y otros aspectos que se 

realizan en algunos Servicios (Pediatría, Urgencias, Cirugía…). Contó con la participación 

de 2 expertos en la Formación Sanitaria Especializada, como son Pilar Ruiz de Gauna y 

Jesús Morán Barrios, del País Vasco. La conferencia inaugural,  a cargo del Dr. Jesús 

Morán, se abrió a todo el Hospital como sesión general para todo el que estuviese 

interesado. El balance de la Jornada fue muy positivo y los talleres sobre la planificación de 

la tutoría y la formación basada en competencias fueron muy participativos y muy bien 

valorados. Por otro lado, varios miembros de la Comisión han participado en la 

elaboración de Cursos para Tutores, solicitados desde la Consejería. Dentro del 

programa formativo para tutores organizado por la Comisión de Docencia, se realizaron 

varios talleres, sobre Docentis y otros temas de interés. Se ha colaborado, en una 

actividad formativa, organizada por la Biblioteca del HUCA, sobre la aplicación de la 
herramienta ClinicalKey para toma de decisiones clínicas. 

 

- En relación al proceso de certificación por la norma ISO 9001-2015 se consiguió la 

certificación en marzo de 2023. Como objetivo específico de calidad para el año 2024 se 

había planteado normalizar la gestión documental y la revisión y actualización de la 

documentación vigente. Se ha cumplido la tarea por encima del objetivo planteado del 80% 

(se consiguió un 97%), en el periodo establecido. 

 

- Respecto a la actividad de los residentes, los datos de actividad por Unidad Docente, 

tanto a nivel asistencial, docente, investigador o de participación en sesiones, cursos, etc., 

se ha recogido durante el proceso de evaluación. Se hizo de acuerdo a la hoja de 

actividades complementarias en la plataforma Docentis®. En su conjunto como en los 

últimos años, hay una alta actividad, generalmente concordante con la de la Unidad 

Docente. La razón de la actividad asistencial total del HUCA por residente continúa la 

tendencia creciente de los últimos años. 

 

- En al año 2024, se cubrieron la totalidad de las plazas de residentes ofertadas en el HUCA 

y hubo 5 renuncias (5 en 2023, 1 en 2022, ninguna en 2021, 1 en 2018 y 2019, dos en 

2017, tres en 2016, una en 2015, ninguna en 2014 y cinco renuncias en 2013).  Como 

análisis de la capacidad de atracción para la docencia, en el año 2024 el porcentaje de 

residentes incorporados con número inferior al 1000 fue del 37% (sensiblemente superior 

al año 2023; ver tabla C.5.3.1 y figuras C.5.3.1.1 y C.5.3.1.2). Las especialidades de 

Medicina del HUCA (según los datos proporcionados por el Ministerios de Sanidad y no 

disponibles para otras titulaciones), con todos los residentes con número de elección 

menor a la mediana de elección en España fueron, ordenadas por orden alfabético, las 

siguientes: Anatomía Patológica; Angiología y Cirugía Vascular; Aparato Digestivo; Cirugía 

Ortopédica y Traumatología; Cirugía Plástica, Estética y Reparadora; Dermatología; 

Endocrinología y Nutrición; Inmunología; Medicina Física y Rehabilitación; Medicina Intensiva; 

Medicina Interna; Medicina Nuclear; Nefrología; Neumología; Neurofisiología clínica; Neurología; 
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Oftalmología; Oncología Médica; Oncología radioterápica; Pediatría y sus Áreas Específicas y 

Radiodiagnóstico. El 69% de los residentes obtuvieron plaza por debajo de la mediana.  

 

- El proceso de evaluación anual de los residentes del año 2024 se ha llevado a cabo con 

una buena cumplimentación por los Servicios. El análisis fundamental se ha hecho sobre la 

evaluación de mayo, que englobaba más promociones evaluadas. Hubo 17 Unidades 

Docentes (41%) en el que no se cumplió el porcentaje mínimo establecido (80%) de 

objetivos cumplidos. Esto es similar e estos 2 últimos años y puede ser debido a que se 

realizan evaluaciones en varias fechas, debido a la incorporación de los residentes en 

septiembre y julio en los años 2020 y 2021 (pandemia). Los aspectos analizados fueron: 

asistencia de jefe de servicio, del tutor, memoria anual cumplimentada, ficha de 

evaluación, hoja resumen anual de actividad y verificación de entrevistas formativas 

trimestrales (ver figuras D.5.1, D.5.2, D.5.3). Fue sobre todo la asistencia del Jefe de 

Servicio la que provocó variaciones en el cumplimiento de objetivos. Se realizó por tercer 

año la evaluación por la plataforma Docentis®, para los residentes del primero, segundo y 

tercer año, tal como se había informado a los Servicios en las reuniones personalizadas 

mantenidas con cada uno de ellos. Continúa la mejoría progresiva de los últimos años. La 

calificación de “excelente” obtenida por los residentes en su conjunto ha sido del 73,1%, 

manteniendo la tendencia al alza de los 2 últimos años (ver figuras D.5.4 y D.5.5). Este 

hecho puede ser debido a que los residentes evaluados por la plataforma se aplica la 

normativa de cálculo que pondera como un punto adicional las actividades 

complementarias (pudiendo llegar a 11 puntos en total) y el límite inferior establecido 

para excelente es 9,5. Se han iniciado reuniones informativas con los Servicios sobre 

buenas prácticas en evaluación, que se mantendrán para quien los solicite. La importancia 

de la evaluación formativa ha quedado patente por la valoración y cumplimentación cada 

vez más alta de las entrevistas trimestrales, que actualmente queda reflejado en la 

plataforma de evaluación. Se sigue insistiendo en los Comités de Evaluación en el interés 

formativo de las mismas y el interés de su planificación, para un correcto seguimiento de 
la formación del residente.  Por otro lado, se ha procedido como en años anteriores a 

una actualización de objetivos docentes de las rotaciones en la plataforma Docentis®.  

 

- El calendario de rotaciones de los tres primeros años de los residentes, al igual que en 

estos últimos años, se elaboró con mayor antelación para tenerlo listo a la incorporación 

de los nuevos residentes y cambio de año de los de segundo y tercer año. Una vez 

conocidos los nombres de los adjudicados, el programa de rotaciones se elaboró 

nominalmente y entregó tras la acogida a los residentes, antes de su incorporación 

efectiva a los Servicios (ver anexo 1). Respecto a las rotaciones externas, se ha producido 

un aumento en el total de días de rotación respecto al año 2023, siendo ligeramente 

superior para Centros Extranjeros que el incremento para Centros Nacionales (tablas 

E.2.3.4 y tabla E.6.1). Por otro lado se produjo un aumento sensible en cuanto a los 

residentes rotantes de otros centros por el HUCA, tanto de centros regionales, 

nacionales y extranjeros (tablas E.3.1.4 y tabla E.6.2). En cualquier caso la ratio se ha 

mantenido similar al año 2023, lo que indica una tendencia a igualarse las solicitudes de 

nuestros residentes como de los que viene  a nuestro hospital. En cuanto a la gestión de 

las rotaciones externas de los residentes del HUCA, ya se realizan prácticamente todas a 

través de la plataforma Docentis®. 
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- La Comisión de Docencia ha realizado la acogida de Residentes. El acto  de Despedida de 

Residentes” presentó 2 ediciones (mayo y septiembre), debido a las diferentes fechas de 

incorporación en los años de pandemia. La “Jornada de Puertas Abiertas” para futuros 

residentes del área IV fue en formato exclusivamente presencial, con una cifra de inscritos 

ligeramente inferior al año anterior. Se organizaron las fechas de acuerdo con otras 

Unidades Docentes de Asturias para evitar solapamientos 

 

- Se han mantenido las sesiones clínicas, con diferentes temas de interés general, para 

todos los residentes con buena acogida (se celebraron 6, ver tabla apartado F2). 

Asimismo se programan las sesiones de caso cerrado a propuesta de la Comisión de 

Mortalidad. 
 

- El programa de los cursos transversales previstos (“Programa de Formación Transversal 

en Competencias Genéricas para los Especialistas en Formación en el Principado de 

Asturias”), se ha adaptado a un formato mayoritario en teleformación o mixto (b-

learning), con buena acogida y valoración. Para su actualización y revisión, se continúa con 

las reuniones anuales de los jefes de estudio y los responsables de la Consejería. 
 

- Se han presentado dos comunicaciones orales en el Congreso anual de la Sociedad 

Española de Formación Sanitaria Especializada (SEFSE-AREDA),que se celebró en 

Pamplona, al que asistieron el Vicepresidente y el Presidente de la Comisión de Docencia. 

 

 

G.2. Cumplimiento de los Objetivos marcados para el 2024 

 

En cuanto a los objetivos generales se mantienen como actividades permanentes de la 

Comisión de Docencia durante todos los años, tratándose todos a lo largo del año y 

avanzando en todos ellos. 

En aspectos concretos, respecto a los objetivos marcados para 2024: 

1. Colaboración con la Dirección para el desarrollo de objetivo docente dentro  del Plan 

Estratégico de Calidad del Área Sanitaria IV. Se ha propuesto la valoración de encuestas 

de satisfacción por parte de los residentes con la formación recibida, a través de 

formularios específicos. Está en fase de poder implementarse con una herramienta de 

encuestas que se utiliza en el área sanitaria IV. 

2. Continuar con la implantación progresiva de la plataforma de gestión de la FSE. 

Mantener desde la Comisión de Docencia apoyo y respaldo. Velar por la formación en 

su utilización de las nuevas incorporaciones de usuarios (residentes y tutores). La 

utilización ya es completa para todos los residentes y tutores y las incidencias son 

menores. Por otro lado, se presta apoyo a todos los usuarios que lo necesitan desde la 

Comisión de Docencia y se continúa con actividades formativas para tutores y 

residentes. Se han comunicado oportunidades de mejora para la plataforma al Servicio 

de Transformación, Calidad y Gestión del Conocimiento y se está pendiente de una 

actualización en un futuro próximo. 

3. Mantener la Certificación según norma ISO 9001-2015 del proceso docente de FSE en 

el HUCA, obtenida en 2023.  Este año se ha revisado, normalizado y actualizado la 

documentación propia de la Comisión de Docencia. Además, se ha sometido a una 
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auditoría interna con resultados favorables. 

4. Organizar la tercera “Jornada de Tutores del HUCA”, con áreas de encuentro para que 

los tutores tengan un espacio para el intercambio de opiniones. Mejorar la definición 

de objetivos de las rotaciones y los criterios de evaluación de las mismas.  Este año 

hemos podido contar con ponentes destacados (Dra. Ruiz de Gauna y Dr. Morán 

Barrios) que han impartido charlas y talleres de alto nivel formativo, con muy buena 

participación y valoración 

5. Continuar con reuniones con los comités asesores (jefes de servicio, etc.) y grupos de 

trabajo encargados de actividades concretas. Hubo participación de la Comisión de 

Docencia en varias Comisiones (Biblioteca, Formación y Buenas Prácticas del ISPA), 

aportando la visión de la formación sanitaria especializada. Se han mantenido reuniones 

con diferentes jefes de servicio para tratar temas docentes.  Por otro lado, se mantuvo 

la actividad de grupos de trabajo dentro de la comisión  (sesiones, formación tutores, 

sesiones de residentes). Asimismo se inició un proyecto para diseñar un plan de 

formación básica en simulación para Tutores, pendiente de realizar un primer taller 

piloto de la actividad 

6. Completar ficha por cada unidad docente para la página web y que sirva como fuente 

de información para la Jornada de Puertas Abiertas. No se ha podido completar para 
todos los servicios, pendiente también de una actualización de la página web. 

7. Continuar con la implantación de actividades organizadas por residentes con especial 

referencia a la innovación. Se han mantenido sesiones, aunque con un ritmo irregular. Se 

pretende seguir avanzando en este sentido 

8. Continuar con la formación de tutores y completar itinerario formativo en temas 

relacionados con la función tutorial y la innovación docente. Se ha mantenido el plan 

formativo con buena participación y valoración. 

9. Propuesta del reconocimiento de la función tutorial a efectos de tiempo de dedicación 

de los tutores para el ejercicio de sus funciones. Tras un análisis preliminar,  no hay un 

planteamiento homogéneo y muchos tutores reconocen no disponer de  tiempo 

específico de dedicación para labores de tutoría.   

10. Propuesta de un Plan de Formación Transversal del HUCA para residentes. Se han 

mantenido las sesiones generales impartidas por diferentes servicios de especial interés 

formativo para los residentes. 

 

Por otro lado, se ha mantenido el análisis de los indicadores marcados con cumplimiento 

de estándares en muchos de ellos, aunque se debería mejorar como tiempos de 

dedicación tutores y función tutorial, así como encuestas de satisfacción con respecto a 

rotaciones. En este caso, se necesita mejora de la capacidad de extracción de datos de la 

plataforma de gestión de la docencia, ya que es muy limitada, sobre todo en relación a 

estas encuestas. También se ha continuado en la actualización y perfeccionamiento de las 

bases de datos de residentes y tutores, así como de los cronogramas e itinerarios 

formativos de las diferentes especialidades. En este sentido, se ha realizado un proceso de 

acreditación y reacreditación para la figura de Tutor/a, con profesionales acreditados o 

reacreditados en todos las Unidades Docentes. Se han enviado los datos para un registro 

del Servicios de Transformación, Calidad y Gestión del Conocimiento de la Consejería de 

Salud. En este año estuvo en fase de Consulta pública el decreto de formación sanitaria 

especializada del Principado de Asturias (desarrollo del RD 183/2008) y es previsible que 

a lo largo del 2025 o 2026 se pueda aprobar.   
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G.3. Objetivos de la Comisión de Docencia para el año 2025 

 

Además de los de funcionamiento habitual de la Comisión de Docencia, se plantean: 

 

Objetivos generales 
 

1. Desarrollo, afianzamiento y actualización del Plan de Gestión de la Calidad Docente 

Formación Sanitaria Especializada (FSE) del HUCA. 

2. Incorporación progresiva de los indicadores marcados dentro del Plan de Gestión de 

Calidad y nuevos objetivos en la elaboración de la memoria anual. 

3. Colaboración con la Dirección para el desarrollo del Plan Estratégico Docente del 

HUCA, entre otros aspectos en lo referido a: la vinculación del jefe de estudios en la 

estructura directiva del HUCA y a la evaluación global de la capacidad docente del centro 

en grado, formación sanitaria especializada y formación continuada. 

4. Organización de los actos institucionales de despedida, premios científicos y acogida de 

Residentes, así como la Jornada de Puertas Abiertas. 

5. Mantener actualizada y perfeccionar las bases de datos de residentes y tutores, así 
como de los cronogramas y guías formativas de las diferentes especialidades. Utilización 

de la plataforma de gestión de la docencia para planificación gestión de rotaciones y 

evaluación de residentes 

 

Objetivos concretos para 2025 
 

1. Colaboración con la Dirección para el desarrollo de objetivo docente dentro  del Plan 

Estratégico de Calidad del Área Sanitaria IV. 

2. Mantener desde la Comisión de Docencia apoyo y respaldo para el uso la plataforma 

de gestión de la FSE. Velar por la formación en su utilización de las nuevas 

incorporaciones de residentes y tutores. 

3. Mantener la Certificación según norma ISO 9001-2015 del proceso docente de FSE en 

el HUCA, obtenida en 2023.   

4. Organizar la cuarta “Jornada de Tutores del HUCA”, con áreas de encuentro para que 

los tutores tengan un espacio para el intercambio de opiniones..  

5. Continuar con reuniones con los comités asesores (jefes de servicio, etc.) y grupos de 

trabajo encargados de actividades concretas.  

6. Completar ficha por cada unidad docente para la página web y que sirva como fuente 

de información para la Jornada de Puertas Abiertas 

7. Continuar con la implantación de actividades organizadas por residentes con especial 

referencia a la innovación. 

8. Continuar con la formación de tutores y completar itinerario formativo en temas 

relacionados con la función tutorial y la innovación docente, con especial referencia al 

proyecto de formación en técnicas de simulación. 

9. Evaluar propuestas para el reconocimiento de la función tutorial a efectos de tiempo 

de dedicación de los tutores para el ejercicio de sus funciones. 

10. Desarrollar el Plan de Formación Transversal del HUCA para residentes. 

11. Evaluación y adaptación de la propuesta de Decreto de FSE del Principado de 

Asturias, según aprobación 
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Anexo 1. Tabla 1. CRONOGRAMA R1 AÑO 2024-2025 HUCA 
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Anexo 1. Tabla 1 Cont. CRONOGRAMA R1 AÑO 2024-2025 HUCA 
  



   GERENCIA ÁREA SANITARIA IV  

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

Comisión de Docencia 

 

61  

 
Anexo 1. Tabla 2. CRONOGRAMA R2 AÑO 2024-2025 
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Anexo 1. Tabla 3. CRONOGRAMA R3 AÑO 2024-2025 

 
 

 

 



   GERENCIA ÁREA SANITARIA IV  

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

Comisión de Docencia 

 

63  

Anexo 2. Orden del día de las Reuniones celebradas en el año 2024 con tutores,  residentes, jefes de servicio y colaboradores 

docentes 

 

 Reunión con tutores (20 de febrero)  

o Objetivos y acuerdos de la comisión de docencia. Proceso de acreditación y reacreditación para la figura de tutor 2024.  

o III Jornada de tutores HUCA 

o Plataforma Docentis®: objetivos, evaluaciones, rotaciones externas. 

o Jornada de puertas abiertas e incorporación de residentes 2024. Revisión guías formativas 2024. 
o Fechas para evaluaciones de residentes 

o Otros actos previstos para el primer semestre de 2024. 

o Ruegos y preguntas 

 

 Reunión de la Comisión de Docencia con Directores/Jefes y Tutores de Unidades Docentes (vario actos). 

o Actos previstos 

o Plataforma de gestión de la Docencia 

o Evaluaciones 

o Acreditaciones y plazas acreditadas 

o Ruegos y preguntas 

 

 Reunión con Residentes (varios actos) 

o Objetivos docentes e iniciativas de Formativas de la Comisión de Docencia. 

o Actualización en el manejo de la Plataforma Docentis (libro del residente, evaluación de rotaciones y actividades 

complementarias). 

o Proceso y normativa sobre bajas laborales  

o Rotaciones Externas 
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Anexo 3. Jornadas de Puertas abiertas para nuevos residentes. 2024 
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Anexo 4. Programa del Curso de Acogida de Residentes del año 2024. 
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Anexo 5. Programa de la XXV Reunión de Residentes del año 2024. 
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Anexo 6. Programa de la Despedida de Residentes del año 2024 (mayo). 
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Anexo 7. Programación de los Cursos Obligatorios y Opcionales del “Programa de Formación Transversal en Competencias 

Genéricas para los Especialistas en Formación en el Principado de Asturias” para residentes del HUCA en el año 2024-2025.  

 
 
 
 

 

 
 

 

Notas sobre otros Cursos obligatorios para nuevos Residentes de Primer año: 

 Soporte Vital Básico: se realizó en Jornadas de Acogida 

 Protección radiológica:  se  realizó en Teleformación del 20 de mayo al 2 de junio de 2024 

 Formación en Competencias Transversales (Introducción, Organización Sanitaria…): se hizo en Acogida de 8 al 14 de mayo de 2024 

 
OPCIONALES OFERTADOS* 
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Anexo 8. Programa de la III Jornada de Tutores del HUCA. 2024 

 

 
  
  



   GERENCIA ÁREA SANITARIA IV  

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

Comisión de Docencia 

 

70  

 


